
АННОТАЦИИ РАБОЧИХ ПРОГРАММ ДИСЦИПЛИН  

ПО НАПРАВЛЕНИЮ ПОДГОТОВКИ 38.03.01 ЭКОНОМИКА 

 (направленность «Экономика организации») 

(2022 год набора, очная форма обучения) 

  



АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

________________________Б1.О.01 История _____________________ 
(наименование учебной дисциплины) 

Код и направление подготовки 38.03.01 Экономика 

Направленность (профиль) Экономика организации 

Институт экономики и менеджмента 

Кафедра-разработчик «История и философия» 
 

Вид учебной работы Очная форма обучения 

часов з.е. 

Аудиторные занятия 32 0,89 

Самостоятельная работа 31 0,86 

Вид промежуточной аттестации (зачет, зачет с 

оценкой, экзамен) 

9 0,25 

Всего по дисциплине 72 2 

 

Место дисциплины в структуре ООП: обязательная часть 

 

Процесс изучения дисциплины (модуля) направлен на формирование следующих 

компетенций: 

Код 

компетенции 

Наименование компетенции Код и наименование индикатора 

достижения компетенции  

УК-5 Способен воспринимать 

межкультурное разнообразие 

общества в социально-

историческом, этическом и 

философском контекстах 

УК-5.1. Имеет базовые представления  

о межкультурном разнообразии  

УК-5.2. Понимает необходимость 

восприятия и учета межкультурного 

разнообразия общества в социально-

историческом, этическом и 

философском контекстах. 

 

  



АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

________________________Б1.О.02 Философия_____________________ 
(наименование учебной дисциплины) 

Код и направление подготовки 38.03.01 Экономика 

Направленность (профиль) Экономика организации 

Институт экономики и менеджмента 

Кафедра-разработчик «История и философия» 
 

Вид учебной работы Очная форма обучения 

часов з.е. 

Аудиторные занятия 34 0,94 

Самостоятельная работа 29 0,81 

Вид промежуточной аттестации (зачет, зачет с 

оценкой, экзамен) 

9 0,25 

Всего по дисциплине 72 2 

 

Место дисциплины в структуре ООП: обязательная часть 

 

Процесс изучения дисциплины (модуля) направлен на формирование следующих 

компетенций: 

Код 

компетенции 

Наименование компетенции Код и наименование индикатора 

достижения компетенции  

УК-1 Способен осуществлять 

поиск, критический анализ и 

синтез информации, 

применять системный 

подход для решения 

поставленных задач 

УК-1.1. Осуществляет поиск 

необходимой информации, опираясь на 

результаты анализа поставленной 

задачи 

УК-5 Способен воспринимать 

межкультурное разнообразие 

общества в социально-

историческом, этическом и 

философском контекстах 

УК-5.1. Имеет базовые представления  

о межкультурном разнообразии 

общества в социально-историческом, 

этическом и философском контекстах. 

УК-5.2. Понимает необходимость 

восприятия и учета межкультурного 

разнообразия общества в социально-

историческом, этическом и 

философском контекстах. 

 



АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

________________________Б1.О.03 Иностранный язык__________________ 
(наименование учебной дисциплины) 

Код и направление подготовки 38.03.01 Экономика 

Направленность (профиль) Экономика организации 

Институт экономики и менеджмента 

Кафедра-разработчик «Иностранные языки» 
 

Вид учебной работы Очная форма обучения 

часов з.е. 

Аудиторные занятия 132 3,7 

Самостоятельная работа 129 3,6 

Вид промежуточной аттестации (зачет, зачет с 

оценкой, экзамен) 

63 1,75 

Всего по дисциплине 324 9 

 

Место дисциплины в структуре ООП: обязательная часть 

 

Процесс изучения дисциплины (модуля) направлен на формирование следующих 

компетенций: 

Код 

компетенции 

Наименование компетенции Код и наименование индикатора 

достижения компетенции  

УК-4 Способен осуществлять 

деловую коммуникацию в 

устной и письменной формах 

на государственном языке 

Российской Федерации и 

иностранном(ых) языке(ах) 

УК-4.1. Выбирает на государственном 

языке РФ и иностранном(-ых) языках 

коммуникативно приемлемые стиль и 

средства взаимодействия в общении с 

деловыми партнерами. 

УК-4.2. Ведет деловую переписку на 

государственном языке РФ и 

иностранном(-ых) языках. 

УК-4.4. Умеет выполнять перевод 

профессиональных текстов с 

иностранного(-ых) на государственный 

язык РФ и с государственного языка РФ 

на иностранный(-ые). 

 



АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

________________________Б1.О.04 Русский язык и культура речи_________ 
(наименование учебной дисциплины) 

Код и направление подготовки 38.03.01 Экономика 

Направленность (профиль) Экономика организации 

Институт экономики и менеджмента 

Кафедра-разработчик «Иностранные языки» 
 

Вид учебной работы Очная форма обучения 

часов з.е. 

Аудиторные занятия 32 0,89 

Самостоятельная работа 31 0,86 

Вид промежуточной аттестации (зачет, зачет с 

оценкой, экзамен) 

9 0,25 

Всего по дисциплине 72 2 

 

Место дисциплины в структуре ООП: обязательная часть 

 

Процесс изучения дисциплины (модуля) направлен на формирование следующих 

компетенций: 

Код 

компетенции 

Наименование компетенции Код и наименование индикатора 

достижения компетенции  

УК-4 Способен осуществлять 

деловую коммуникацию в 

устной и письменной формах 

на государственном языке 

Российской Федерации и 

иностранном(ых) языке(ах) 

УК-4.1. Выбирает на государственном 

языке РФ и иностранном(-ых) языках 

коммуникативно приемлемые стиль и 

средства взаимодействия в общении с 

деловыми партнерами. 

УК-4.2. Ведет деловую переписку на 

государственном языке РФ и 

иностранном(-ых) языках. 

УК-4.3. Использует диалог для 

сотрудничества в социальной и 

профессиональной сферах. 

УК-4.4. Умеет выполнять перевод 

профессиональных текстов с 

иностранного(-ых) на государственный 

язык РФ и с государственного языка РФ 

на иностранный(-ые). 

 



АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

___________Б1.О.05 Безопасность жизнедеятельности_________ 
(наименование учебной дисциплины) 

Код и направление подготовки 38.03.01 Экономика 

Направленность (профиль) Экономика организации 

Институт экономики и менеджмента 

Кафедра-разработчик «Инженерная экология» 
 

Вид учебной работы Очная форма обучения 

часов з.е. 

Аудиторные занятия 32 0,89 

Самостоятельная работа 31 0,86 

Вид промежуточной аттестации (зачет, зачет с 

оценкой, экзамен) 

9 0,25 

Всего по дисциплине 72 2 

 

Место дисциплины в структуре ООП: обязательная часть 

 

Процесс изучения дисциплины (модуля) направлен на формирование следующих 

компетенций: 

Код 

компетенции 

Наименование компетенции Код и наименование индикатора 

достижения компетенции  

УК-8 Способен создавать и 

поддерживать в 

повседневной жизни и в 

профессиональной 

деятельности безопасные 

условия жизнедеятельности 

для сохранения природной 

среды, обеспечения 

устойчивого развития 

общества, в том числе при 

угрозе и возникновении 

чрезвычайных ситуаций и 

военных конфликтов 

УК-8.1. Применяет теоретические и 

практические знания и навыки для 

обеспечения безопасных условий 

жизнедеятельности в бытовой и 

профессиональной сферах. 

УК-8.2.  Осуществляет оперативные 

действия по предотвращению 

чрезвычайных ситуаций и/или их 

последствий, в том числе при угрозе и 

возникновении военных конфликтов. 

 



АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

___________Б1.О.06 Физическая культура и спорт_________ 
(наименование учебной дисциплины) 

Код и направление подготовки 38.03.01 Экономика 

Направленность (профиль) Экономика организации 

Институт экономики и менеджмента 

Кафедра-разработчик «Физическое воспитание» 
 

Вид учебной работы Очная форма обучения 

часов з.е. 

Аудиторные занятия 40 1,11 

Самостоятельная работа 14 0,39 

Вид промежуточной аттестации (зачет, зачет с 

оценкой, экзамен) 

18 0,5 

Всего по дисциплине 72 2 

 

Место дисциплины в структуре ООП: обязательная часть 

 

Процесс изучения дисциплины (модуля) направлен на формирование следующих 

компетенций: 

Код 

компетенции 

Наименование компетенции Код и наименование индикатора 

достижения компетенции  

УК-7 Способен поддерживать 

должный уровень 

физической 

подготовленности для 

обеспечения полноценной 

социальной и 

профессиональной 

деятельности 

УК-7.1. Рассматривает нормы 

здорового образа жизни как основу для 

полноценной социальной и 

профессиональной деятельности. 

УК-7.2. Выбирает и использует 

здоровьесберегающие приемы 

физической культуры для укрепления 

организма в целях осуществления 

полноценной профессиональной и 

другой деятельности. 

 



АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

___________Б1.О.07 Экономическая теория_________ 
(наименование учебной дисциплины) 

Код и направление подготовки 38.03.01 Экономика 

Направленность (профиль) Экономика организации 

Институт экономики и менеджмента 

Кафедра-разработчик «Менеджмент» 
 

Вид учебной работы Очная форма обучения 

часов з.е. 

Аудиторные занятия 98 2,7 

Самостоятельная работа 73 2,03 

Вид промежуточной аттестации (зачет, зачет с 

оценкой, экзамен) 

45 1,25 

Всего по дисциплине 216 6 

 

Место дисциплины в структуре ООП: обязательная часть 

 

Процесс изучения дисциплины (модуля) направлен на формирование следующих 

компетенций: 

Код 

компетенции 

Наименование компетенции Код и наименование индикатора 

достижения компетенции  

УК-10 Способен принимать 

обоснованные 

экономические решения в 

различных областях 

жизнедеятельности 

УК-10.1. Понимает базовые принципы 

функционирования экономики и 

экономического развития, цели и 

формы участия государства в 

экономике 

ОПК-1 Способен применять знания 

(на промежуточном уровне) 

экономической теории при 

решении прикладных задач 

ОПК-1.1. Применяет знания 

микроэкономической теории на 

промежуточном уровне 

ОПК-1.2. Применяет знания 

макроэкономической теории на 

промежуточном уровне 

ОПК-3  ОПК-3.1. Адаптирует основные законы 

и закономерности функционирования 

экономики к современным условиям 

хозяйствования 

ОПК-3.2. Анализирует и содержательно 

интерпретирует процессы 

взаимодействия экономических систем 

на макроуровне 

ОПК-3.3. Анализирует и содержательно 

интерпретирует процессы 

взаимодействия хозяйствующих 

субъектов 

 



АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

___________Б1.О.08 Статистика_________ 
(наименование учебной дисциплины) 

Код и направление подготовки 38.03.01 Экономика 

Направленность (профиль) Экономика организации 

Институт экономики и менеджмента 

Кафедра-разработчик «Экономика, организация и управление 

производством» 
 

Вид учебной работы Очная форма обучения 

часов з.е. 

Аудиторные занятия 50 1,4 

Самостоятельная работа 49 1,36 

Вид промежуточной аттестации (зачет, зачет с 

оценкой, экзамен) 

9 0,25 

Всего по дисциплине 108 3 

 

Место дисциплины в структуре ООП: обязательная часть 

 

Процесс изучения дисциплины (модуля) направлен на формирование следующих 

компетенций: 

Код 

компетенции 

Наименование компетенции Код и наименование индикатора 

достижения компетенции  

ОПК-2 Способен осуществлять 

сбор, обработку и 

статистический анализ 

данных, необходимых для 

решения поставленных 

экономических задач; 

ОПК-2.1. Осуществляет сбор 

статистической информации, 

необходимой для решения 

поставленных экономических задач 

ОПК-2.2. Обрабатывает 

статистическую информацию и 

получает статистические обоснованные 

выводы 

ОПК-5 Способен использовать 

современные 

информационные 

технологии и программные 

средства при решении 

профессиональных задач 

ОПК-5.1. Использует информационно-

справочные и информационно-

аналитические системы для поиска и 

обработки информации 

ОПК-5.2. Выбирает и применяет 

современные информационные 

технологии и программные средства 

при решении профессиональных задач 

 



АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

___________Б1.О.09 Математический анализ в экономике и управлении___ 
(наименование учебной дисциплины) 

Код и направление подготовки 38.03.01 Экономика 

Направленность (профиль) Экономика организации 

Институт экономики и менеджмента 

Кафедра-разработчик «Математика и математическое моделирование» 
 

Вид учебной работы Очная форма обучения 

часов з.е. 

Аудиторные занятия 98 2,7 

Самостоятельная работа 109 3,1 

Вид промежуточной аттестации (зачет, зачет с 

оценкой, экзамен) 

45 1,25 

Всего по дисциплине 252 7 

 

Место дисциплины в структуре ООП: обязательная часть 

 

Процесс изучения дисциплины (модуля) направлен на формирование следующих 

компетенций: 

Код 

компетенции 

Наименование компетенции Код и наименование индикатора 

достижения компетенции  
УК-1 Способен осуществлять поиск, 

критический анализ и синтез 

информации, применять 

системный подход для решения 

поставленных задач 

УК-1.1. Осуществляет поиск необходимой 

информации, опираясь на результаты 

анализа поставленной задачи 

УК-1.3. Выбирает оптимальный вариант 

решения задачи, аргументируя свой выбор 

ОПК-1 Способен применять знания (на 

промежуточном уровне) 

экономической теории при 

решении прикладных задач 

ОПК-1.3. Применяет математический 

аппарат для решения типовых 

экономических задач 

ОПК-2 Способен осуществлять сбор, 

обработку и статистический 

анализ данных, необходимых 

для решения поставленных 

экономических задач; 

ОПК-2.2. Обрабатывает статистическую 

информацию и получает статистические 

обоснованные выводы 

 



АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

___________Б1.О.10 Психофизиология профессиональной деятельности___ 
(наименование учебной дисциплины) 

Код и направление подготовки 38.03.01 Экономика 

Направленность (профиль) Экономика организации 

Институт экономики и менеджмента 

Кафедра-разработчик «История и философия» 
 

Вид учебной работы Очная форма обучения 

часов з.е. 

Аудиторные занятия 32 0,89 

Самостоятельная работа 31 0,86 

Вид промежуточной аттестации (зачет, зачет с 

оценкой, экзамен) 

9 0,25 

Всего по дисциплине 72 2 

 

Место дисциплины в структуре ООП: обязательная часть 

 

Процесс изучения дисциплины (модуля) направлен на формирование следующих 

компетенций: 

Код 

компетенции 

Наименование компетенции Код и наименование индикатора 

достижения компетенции  

УК-9 Способен использовать 

базовые дефектологические 

знания в социальной и 

профессиональной сферах 

УК-9.1. Осознает значимость и 

проблемы профессиональной и 

социальной адаптации лиц с 

ограниченными возможностями. 

УК-9.2. Содействует успешной 

профессиональной и социальной 

адаптации лиц с ограниченными 

возможностями. 

 



АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

___________Б1.О.11 Введение в информационные технологии и 

программирование___ 
(наименование учебной дисциплины) 

Код и направление подготовки 38.03.01 Экономика 

Направленность (профиль) Экономика организации 

Институт экономики и менеджмента 

Кафедра-разработчик «Информационно-вычислительные системы» 
 

Вид учебной работы Очная форма обучения 

часов з.е. 

Аудиторные занятия 82 2,27 

Самостоятельная работа 71 1,97 

Вид промежуточной аттестации (зачет, зачет с 

оценкой, экзамен) 

27 0,75 

Всего по дисциплине 180 5 

 

Место дисциплины в структуре ООП: обязательная часть 

 

Процесс изучения дисциплины (модуля) направлен на формирование следующих 

компетенций: 

Код 

компетенции 

Наименование компетенции Код и наименование индикатора 

достижения компетенции  

ОПК-2 Способен осуществлять 

сбор, обработку и 

статистический анализ 

данных, необходимых для 

решения поставленных 

экономических задач; 

ОПК-2.1. Осуществляет сбор 

статистической информации, 

необходимой для решения 

поставленных экономических задач 

ОПК-2.2. Обрабатывает 

статистическую информацию и 

получает статистические обоснованные 

выводы 

ОПК-5 Способен использовать 

современные 

информационные 

технологии и программные 

средства при решении 

профессиональных задач 

ОПК-5.1.  Использует информационно-

справочные и информационно-

аналитические системы для поиска и 

обработки информации 

ОПК-5.2. Выбирает и применяет 

современные информационные 

технологии и программные средства 

при решении профессиональных задач 

ОПК-6 Способен понимать 

принципы работы 

современных 

информационных 

технологий и использовать 

их для решения задач 

профессиональной 

деятельности. 

ОПК-6.1. Понимает принципы работы 

современных информационных 

технологий 

ОПК-6.2. Реализует принципы работы 

современных информационных 

технологий для решения 

профессиональных задач 

 

 

 



АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

___________Б1.О.12 Правовое регулирование управленческой и 

предпринимательской деятельности___ 
(наименование учебной дисциплины) 

Код и направление подготовки 38.03.01 Экономика 

Направленность (профиль) Экономика организации 

Институт экономики и менеджмента 

Кафедра-разработчик «Кадастр недвижимости и право» 
 

Вид учебной работы Очная форма обучения 

часов з.е. 

Аудиторные занятия 48 1,33 

Самостоятельная работа 60 1,67 

Вид промежуточной аттестации (зачет, зачет с 

оценкой, экзамен) 

36 1 

Всего по дисциплине 144 4 

 

Место дисциплины в структуре ООП: обязательная часть 

 

Процесс изучения дисциплины (модуля) направлен на формирование следующих 

компетенций:  

Код 

компетенции 

Наименование компетенции Код и наименование индикатора 

достижения компетенции  

УК-2 Способен определять круг 

задач в рамках поставленной 

цели и выбирать 

оптимальные способы их 

решения, исходя из 

действующих правовых 

норм, имеющихся ресурсов и 

ограничений 

УК-2.2. Выбирает оптимальные 

способы решения задач, исходя из 

действующих правовых норм, 

имеющихся ресурсов и ограничений 

УК-2.3. Планирует реализацию задач в 

зоне своей ответственности с учетом 

имеющихся ресурсов и ограничений, 

действующих правовых норм 

УК-11 Способен формировать 

нетерпимое отношение к 

коррупционному поведению 

УК-11.1. Реализует гражданские права 

и осознанно участвует в жизни 

общества 

УК-11.2. Следует базовым этическим 

ценностям, демонстрируя нетерпимое 

отношение коррупционному поведению 

 



АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

___________Б1.О.13 Элективные курсы по физической культуре и спорту___ 
(наименование учебной дисциплины) 

Код и направление подготовки 38.03.01 Экономика 

Направленность (профиль) Экономика организации 

Институт экономики и менеджмента 

Кафедра-разработчик «Физическое воспитание» 
 

Вид учебной работы Очная форма обучения 

часов з.е. 

Аудиторные занятия 328  

Самостоятельная работа   

Вид промежуточной аттестации (зачет, зачет с 

оценкой, экзамен) 

  

Всего по дисциплине 328  

 

Место дисциплины в структуре ООП: обязательная часть 

 

Процесс изучения дисциплины (модуля) направлен на формирование следующих 

компетенций: 

Код 

компетенции 

Наименование компетенции Код и наименование индикатора 

достижения компетенции  

УК-7 Способен поддерживать 

должный уровень 

физической 

подготовленности для 

обеспечения полноценной 

социальной и 

профессиональной 

деятельности 

УК-7.1. Рассматривает нормы 

здорового образа жизни как основу для 

полноценной социальной и 

профессиональной деятельности. 

УК-7.2. Выбирает и использует 

здоровьесберегающие приемы 

физической культуры для укрепления 

организма в целях осуществления 

полноценной профессиональной и 

другой деятельности. 

 



АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

___________Б1.О.14 Системный анализ и принятие решений___ 
(наименование учебной дисциплины) 

Код и направление подготовки 38.03.01 Экономика 

Направленность (профиль) Экономика организации 

Институт экономики и менеджмента 

Кафедра-разработчик «Экономика, организация и управление 

производством» 
 

Вид учебной работы Очная форма обучения 

часов з.е. 

Аудиторные занятия 50 1,4 

Самостоятельная работа 76 2,1 

Вид промежуточной аттестации (зачет, зачет с 

оценкой, экзамен) 

18 0,5 

Всего по дисциплине 144 4 

 

Место дисциплины в структуре ООП: обязательная часть 

 

Процесс изучения дисциплины (модуля) направлен на формирование следующих 

компетенций: 

Код 

компетенции 

Наименование компетенции Код и наименование индикатора 

достижения компетенции  

УК-1 Способен осуществлять 

поиск, критический анализ и 

синтез информации, 

применять системный 

подход для решения 

поставленных задач 

УК-1.1. Осуществляет поиск 

необходимой информации, опираясь на 

результаты анализа поставленной 

задачи 

УК-1.2. Разрабатывает варианты 

решения проблемной ситуации на 

основе критического анализа 

доступных источников информации 

УК-1.3. Выбирает оптимальный 

вариант решения задачи, аргументируя 

свой выбор 

 



АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

___________Б1.О.15 Разработка и реализация проектов___ 
(наименование учебной дисциплины) 

Код и направление подготовки 38.03.01 Экономика 

Направленность (профиль) Экономика организации 

Институт экономики и менеджмента 

Кафедра-разработчик «Экономика, организация и управление 

производством» 
 

Вид учебной работы Очная форма обучения 

часов з.е. 

Аудиторные занятия 48 1,32 

Самостоятельная работа 51 1,43 

Вид промежуточной аттестации (зачет, зачет с 

оценкой, экзамен) 

9 0,25 

Всего по дисциплине 108 3 

 

Место дисциплины в структуре ООП: обязательная часть 

 

Процесс изучения дисциплины (модуля) направлен на формирование следующих 

компетенций: 

Код 

компетенции 

Наименование компетенции Код и наименование индикатора 

достижения компетенции  

УК-2 Способен определять круг 

задач в рамках поставленной 

цели и выбирать 

оптимальные способы их 

решения, исходя из 

действующих правовых 

норм, имеющихся ресурсов и 

ограничений 

УК-2.1. Понимает базовые принципы 

постановки задач и выработки решений 

УК-2.2. Выбирает  оптимальные 

способы решения задач, исходя из 

действующих правовых норм, 

имеющихся ресурсов и ограничений 

УК-2.3. Планирует реализацию задач в 

зоне своей ответственности с учетом 

имеющихся ресурсов и ограничений, 

действующих правовых норм 

 



АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

___________Б1.О.16 Организационное поведение___ 
(наименование учебной дисциплины) 

Код и направление подготовки 38.03.01 Экономика 

Направленность (профиль) Экономика организации 

Институт экономики и менеджмента 

Кафедра-разработчик «Менеджмент» 
 

Вид учебной работы Очная форма обучения 

часов з.е. 

Аудиторные занятия 68 1,9 

Самостоятельная работа 40 1,1 

Вид промежуточной аттестации (зачет, зачет с 

оценкой, экзамен) 

36 1 

Всего по дисциплине 144 4 

 

Место дисциплины в структуре ООП: обязательная часть 

 

Процесс изучения дисциплины (модуля) направлен на формирование следующих 

компетенций: 

Код 

компетенции 

Наименование компетенции Код и наименование индикатора 

достижения компетенции  

УК-3 Способен осуществлять 

социальное взаимодействие 

и реализовывать свою роль в 

команде 

УК-3.1. Понимает основные аспекты 

межличностных и групповых 

коммуникаций 

УК-3.2. Применяет методы командного 

взаимодействия 

 



АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

___________Б1.О.17 Мировая экономика и международные экономические 

отношения___ 
(наименование учебной дисциплины) 

Код и направление подготовки 38.03.01 Экономика 

Направленность (профиль) Экономика организации 

Институт экономики и менеджмента 

Кафедра-разработчик «Менеджмент» 
 

Вид учебной работы Очная форма обучения 

часов з.е. 

Аудиторные занятия 50 1,39 

Самостоятельная работа 40 1,11 

Вид промежуточной аттестации (зачет, зачет с 

оценкой, экзамен) 

18 0,5 

Всего по дисциплине 108 3 

 

Место дисциплины в структуре ООП: обязательная часть 

 

Процесс изучения дисциплины (модуля) направлен на формирование следующих 

компетенций: 

Код 

компетенции 

Наименование компетенции Код и наименование индикатора 

достижения компетенции  

УК-10 Способен принимать 

обоснованные 

экономические решения в 

различных областях 

жизнедеятельности 

УК-10.1. Понимает базовые принципы 

функционирования экономики и 

экономического развития, цели и 

формы участия государства в 

экономике 

ОПК-1 Способен применять знания 

(на промежуточном уровне) 

экономической теории при 

решении прикладных задач 

ОПК-1.2. Применяет знания 

макроэкономической теории на 

промежуточном уровне 

ОПК-3 Способен анализировать и 

содержательно объяснять 

природу экономических 

процессов на микро- и 

макроуровне; 

ОПК-3.1. Адаптирует основные законы 

и закономерности функционирования 

экономики к современным условиям 

хозяйствования 

ОПК-3.2. Анализирует и содержательно 

интерпретирует процессы 

взаимодействия экономических систем 

на макроуровне 

 



АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

___________Б1.О.18 Экономика и управление: основы профессиональной 

деятельности___ 
(наименование учебной дисциплины) 

Код и направление подготовки 38.03.01 Экономика 

Направленность (профиль) Экономика организации 

Институт экономики и менеджмента 

Кафедра-разработчик «Менеджмент» 
 

Вид учебной работы Очная форма обучения 

часов з.е. 

Аудиторные занятия 68 1,9 

Самостоятельная работа 76 2,1 

Вид промежуточной аттестации (зачет, зачет с 

оценкой, экзамен) 

36 1 

Всего по дисциплине 180 5 

 

Место дисциплины в структуре ООП: обязательная часть 

 

Процесс изучения дисциплины (модуля) направлен на формирование следующих 

компетенций: 

Код 

компетенции 

Наименование компетенции Код и наименование индикатора 

достижения компетенции  

УК-3 Способен осуществлять 

социальное взаимодействие 

и реализовывать свою роль в 

команде 

УК-3.1. Понимает основные аспекты 

межличностных и групповых 

коммуникаций. 

УК-3.2. Применяет методы командного 

взаимодействия. 

ОПК-3 Способен анализировать и 

содержательно объяснять 

природу экономических 

процессов на микро- и 

макроуровне; 

ОПК-3.1. Адаптирует основные законы 

и закономерности функционирования 

экономики к современным условиям 

хозяйствования 

ОПК-3.3. Анализирует и содержательно 

интерпретирует процессы 

взаимодействия хозяйствующих 

субъектов 
ОПК-4 Способен предлагать 

экономически и финансово 

обоснованные 

организационно-

управленческие решения в 

профессиональной 

деятельности 

ОПК-4.1. Идентифицирует бизнес-

проблемы, анализирует и оценивает 

риски хозяйствующего субъекта 

ОПК-4.2. Разрабатывает способы 

решения бизнес-проблем и снижения 

рисков, экономически обосновывает 

организационно-экономические 

решения 

ОПК-4.3. Оценивает ожидаемые 

результаты реализации предлагаемых 

организационно-экономических 

решений 

 



АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

___________Б1.О.19 Производственная логистика___ 
(наименование учебной дисциплины) 

Код и направление подготовки 38.03.01 Экономика 

Направленность (профиль) Экономика организации 

Институт экономики и менеджмента 

Кафедра-разработчик «Экономика, организация и управление 

производством» 
 

Вид учебной работы Очная форма обучения 

часов з.е. 

Аудиторные занятия 68 1,88 

Самостоятельная работа 67 1,87 

Вид промежуточной аттестации (зачет, зачет с 

оценкой, экзамен) 

9 0,25 

Всего по дисциплине 144 4 

 

Место дисциплины в структуре ООП: обязательная часть 

 

Процесс изучения дисциплины (модуля) направлен на формирование следующих 

компетенций: 

Код 

компетенции 

Наименование компетенции Код и наименование индикатора 

достижения компетенции  

ОПК-4 Способен предлагать 

экономически и финансово 

обоснованные 

организационно-

управленческие решения в 

профессиональной 

деятельности 

ОПК-4.1. Идентифицирует бизнес-

проблемы, анализирует и оценивает 

риски хозяйствующего субъекта 

ОПК-4.3. Оценивает ожидаемые 

результаты реализации предлагаемых 

организационно-экономических 

решений 
ПК-3 Способен собрать и 

проанализировать исходные 

данные, необходимые для 

расчета экономических и 

социально-экономических 

показателей, характеризующих 

деятельность хозяйствующих 

субъектов; 

ПК-3.2. Разрабатывает мероприятия по 

обеспечению режима экономии, 

повышению рентабельности, 

конкурентоспособности и 

производительности труда 

ПК-5 Способен выполнять 

необходимые для составления 

экономических разделов планов 

расчеты, обосновывать их и 

представлять результаты 

работы в соответствии с 

принятыми в организации 

стандартами 

ПК-5.1. Проводит расчеты количественных 

и качественных показателей деятельности 

организации 

 



АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

___________Б1.О.20 Личные финансы___ 
(наименование учебной дисциплины) 

Код и направление подготовки 38.03.01 Экономика 

Направленность (профиль) Экономика организации 

Институт экономики и менеджмента 

Кафедра-разработчик «Экономика, организация и управление 

производством» 
 

Вид учебной работы Очная форма обучения 

часов з.е. 

Аудиторные занятия 34 0,94 

Самостоятельная работа 65 1,81 

Вид промежуточной аттестации (зачет, зачет с 

оценкой, экзамен) 

9 0,25 

Всего по дисциплине 108 3 

 

Место дисциплины в структуре ООП: обязательная часть 

 

Процесс изучения дисциплины (модуля) направлен на формирование следующих 

компетенций: 

Код 

компетенции 

Наименование компетенции Код и наименование индикатора 

достижения компетенции  

УК-10 Способен принимать 

обоснованные 

экономические решения в 

различных областях 

жизнедеятельности 

УК-10.1. Интерпретирует основные 

законы и закономерности 

функционирования экономики к 

современным условиям 

УК-10.2. Применяет методы личного 

экономического и финансового 

планирования для достижения текущих 

и долгосрочных финансовых целей 

УК-10.3. Использует финансовые 

инструменты для управления личными 

финансами, контролирует собственные 

экономические и финансовые риски 

ОПК-1 Способен применять знания 

(на промежуточном уровне) 

экономической теории при 

решении прикладных задач 

ОПК-1.3. Применяет математический 

аппарат для решения типовых 

экономических задач 

 



АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

___________Б1.О.21 Теория организации___ 
(наименование учебной дисциплины) 

Код и направление подготовки 38.03.01 Экономика 

Направленность (профиль) Экономика организации 

Институт экономики и менеджмента 

Кафедра-разработчик «Менеджмент» 
 

Вид учебной работы Очная форма обучения 

часов з.е. 

Аудиторные занятия 68 1,9 

Самостоятельная работа 40 1,1 

Вид промежуточной аттестации (зачет, зачет с 

оценкой, экзамен) 

36 1 

Всего по дисциплине 144 4 

 

Место дисциплины в структуре ООП: обязательная часть 

 

Процесс изучения дисциплины (модуля) направлен на формирование следующих 

компетенций: 

Код 

компетенции 

Наименование компетенции Код и наименование индикатора 

достижения компетенции  

ОПК-3 Способен анализировать и 

содержательно объяснять 

природу экономических 

процессов на микро- и 

макроуровне; 

ОПК-3.1. Адаптирует основные законы 

и закономерности функционирования 

экономики к современным условиям 

хозяйствования 

ОПК-3.3. Анализирует и содержательно 

интерпретирует процессы 

взаимодействия хозяйствующих 

субъектов 

ОПК-4 Способен предлагать 

экономически и финансово 

обоснованные 

организационно-

управленческие решения в 

профессиональной 

деятельности 

ОПК-4.1. Идентифицирует бизнес-

проблемы, анализирует и оценивает 

риски хозяйствующего субъекта 

ОПК-4.2. Разрабатывает способы 

решения бизнес-проблем и снижения 

рисков, экономически обосновывает 

организационно-экономические 

решения 

ОПК-4.3. Оценивает ожидаемые 

результаты реализации предлагаемых 

организационно-экономических 

решений 

 



АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

___________Б1.О.22 Основы теории управления___ 
(наименование учебной дисциплины) 

Код и направление подготовки 38.03.01 Экономика 

Направленность (профиль) Экономика организации 

Институт экономики и менеджмента 

Кафедра-разработчик «Менеджмент» 
 

Вид учебной работы Очная форма обучения 

часов з.е. 

Аудиторные занятия 48 1,3 

Самостоятельная работа 60 1,7 

Вид промежуточной аттестации (зачет, зачет с 

оценкой, экзамен) 

36 1 

Всего по дисциплине 144 4 

 

Место дисциплины в структуре ООП: обязательная часть 

 

Процесс изучения дисциплины (модуля) направлен на формирование следующих 

компетенций: 

Код 

компетенции 

Наименование компетенции Код и наименование индикатора 

достижения компетенции  

ОПК-3 Способен анализировать и 

содержательно объяснять 

природу экономических 

процессов на микро- и 

макроуровне; 

ОПК-3.1. Адаптирует основные законы 

и закономерности функционирования 

экономики к современным условиям 

хозяйствования 

ОПК-3.2. Анализирует и содержательно 

интерпретирует процессы 

взаимодействия экономических систем 

на макроуровне 

ПК-3 Способен собрать и 

проанализировать исходные 

данные, необходимые для 

расчета экономических и 

социально-экономических 

показателей, 

характеризующих 

деятельность хозяйствующих 

субъектов; 

ПК-3.3.  Предлагает организационно-

управленческие решения по 

повышению экономической 

эффективности деятельности 

хозяйствующего субъекта 

 



АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

___________Б1.О.23 Организация предпринимательской деятельности___ 
(наименование учебной дисциплины) 

Код и направление подготовки 38.03.01 Экономика 

Направленность (профиль) Экономика организации 

Институт экономики и менеджмента 

Кафедра-разработчик «Менеджмент» 
 

Вид учебной работы Очная форма обучения 

часов з.е. 

Аудиторные занятия 68 1,9 

Самостоятельная работа 67 1,85 

Вид промежуточной аттестации (зачет, зачет с 

оценкой, экзамен) 

9 0,25 

Всего по дисциплине 144 4 

 

Место дисциплины в структуре ООП: обязательная часть 

 

Процесс изучения дисциплины (модуля) направлен на формирование следующих 

компетенций: 

Код 

компетенции 

Наименование компетенции Код и наименование индикатора 

достижения компетенции  

ОПК-2 Способен осуществлять 

сбор, обработку и 

статистический анализ 

данных, необходимых для 

решения поставленных 

экономических задач; 

ОПК-2.2. Обрабатывает 

статистическую информацию и 

получает статистические обоснованные 

выводы 

ОПК-3 Способен анализировать и 

содержательно объяснять 

природу экономических 

процессов на микро- и 

макроуровне; 

ОПК-3.1. Адаптирует основные законы 

и закономерности функционирования 

экономики к современным условиям 

хозяйствования 

ОПК-4 Способен предлагать 

экономически и финансово 

обоснованные 

организационно-

управленческие решения в 

профессиональной 

деятельности 

ОПК-4.2. Разрабатывает способы 

решения бизнес-проблем и снижения 

рисков, экономически обосновывает 

организационно-экономические 

решения 

ОПК-4.3. Оценивает ожидаемые 

результаты реализации предлагаемых 

организационно-экономических 

решений 

 



АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

___________Б1.О.24 Организация инновационной и инвестиционной 

деятельности предприятия (организации)___ 
(наименование учебной дисциплины) 

Код и направление подготовки 38.03.01 Экономика 

Направленность (профиль) Экономика организации 

Институт экономики и менеджмента 

Кафедра-разработчик «Экономика, организация и управление 

производством» 
 

Вид учебной работы Очная форма обучения 

часов з.е. 

Аудиторные занятия 68 1,9 

Самостоятельная работа 67 1,85 

Вид промежуточной аттестации (зачет, зачет с 

оценкой, экзамен) 

9 0,25 

Всего по дисциплине 144 4 

 

Место дисциплины в структуре ООП: обязательная часть 

 

Процесс изучения дисциплины (модуля) направлен на формирование следующих 

компетенций: 

Код 

компетенции 

Наименование компетенции Код и наименование индикатора 

достижения компетенции  

ПК-1 Способен разрабатывать 

инвестиционные проекты, 

оценивать эффективность и 

принимать инвестиционные 

решения 

ПК-1.1. Разрабатывает инвестиционные 

проекты и сценарии реализации в 

зависимости от различных условий 

внутренней и внешней среды 

ПК-1.2. Выбирает и использует методы 

оценки эффективности 

инвестиционного проекта 

ПК-1.3. Выбирает вариант 

инвестиционного проекта и 

обосновывает решение 

ПК-1.4. Разрабатывает меры по 

снижению воздействия основных 

факторов риска на результаты 

эффективности проекта 

ПК-5 Способен выполнять 

необходимые для 

составления экономических 

разделов планов расчеты, 

обосновывать их и 

представлять результаты 

работы в соответствии с 

принятыми в организации 

стандартами 

ПК-5.3. Разрабатывает бизнес-план 

хозяйствующего субъекта в 

соответствии с отраслевой 

направленностью 

 



АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

___________Б1.О.25 Цифровые инструменты инвестиционного  

проектирования на предприятии  
(наименование учебной дисциплины) 

Код и направление подготовки 38.03.01 Экономика 

Направленность (профиль) Экономика организации 

Институт экономики и менеджмента 

Кафедра-разработчик «Экономика, организация и управление 

производством» 

 
Вид учебной работы Очная форма обучения 

часов з.е. 

Аудиторные занятия 34 0,94 

Самостоятельная работа 38 1,06 

Вид промежуточной аттестации (зачет, зачет с 

оценкой, экзамен) 

36 1 

Всего по дисциплине 108 3 

 

Место дисциплины в структуре ООП: обязательная часть 

 

Процесс изучения дисциплины (модуля) направлен на формирование следующих 

компетенций: 

Код 

компетенции 

Наименование компетенции Код и наименование индикатора 

достижения компетенции  
УК-1 Способен осуществлять поиск, 

критический анализ и синтез 

информации, применять 

системный подход для решения 

поставленных задач 

УК-1.3. Выбирает оптимальный вариант 

решения задачи, аргументируя свой выбор 

УК-10 Способен принимать 

обоснованные экономические 

решения в различных областях 

жизнедеятельности 

УК-10.2. Применяет методы личного 

экономического и финансового 

планирования для достижения текущих и 

долгосрочных финансовых целей 

УК-10.3. Использует финансовые 

инструменты для управления личными 

финансами, контролирует собственные 

экономические и финансовые риски 

ПК-2 Способен анализировать и 

интерпретировать 

бухгалтерскую (финансовую) и 

иную отчетность организации, 

использовать результаты 

анализа для разработки планов, 

бюджетов, финансовой 

политики экономического 

субъекта 

ПК-2.4. Понимает принципы работы 

справочно-правовых систем, программных 

продуктов в области финансов и 

использует их в профессиональной 

деятельности 

 



АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

___________Б1.О.26 Системы искусственного интеллекта ___ 
(наименование учебной дисциплины) 

Код и направление подготовки 38.03.01 Экономика 

Направленность (профиль) Экономика организации 

Институт экономики и менеджмента 

Кафедра-разработчик «Информационно-вычислительные системы» 
 

Вид учебной работы Очная форма обучения 

часов з.е. 

Аудиторные занятия 52 1,44 

Самостоятельная работа 83 2,31 

Вид промежуточной аттестации (зачет, зачет с 

оценкой, экзамен) 

9 0,25 

Всего по дисциплине 144 4 

 

Место дисциплины в структуре ООП: обязательная часть 

Код компетенции Наименование компетенции Код и наименование индикатора 

достижения компетенции  
ОПК-5 Способен использовать 

современные 

информационные 

технологии и программные 

средства при решении 

профессиональных задач 

ОПК-5.2. Выбирает и применяет 

современные информационные 

технологии и программные средства 

при решении профессиональных 

задач 

ОПК-6 Способен понимать 

принципы работы 

современных 

информационных 

технологий и использовать 

их для решения задач 

профессиональной 

деятельности 

ОПК-6.1. Понимает принципы работы 

современных информационных 

технологий 

ОПК-6.2. Реализует принципы работы 

современных информационных 

технологий для решения 

профессиональных задач 



АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

___________Б1.О.27 Организация производства___ 
(наименование учебной дисциплины) 

Код и направление подготовки 38.03.01 Экономика 

Направленность (профиль) Экономика организации 

Институт экономики и менеджмента 

Кафедра-разработчик «Экономика, организация и управление 

производством» 
 

Вид учебной работы Очная форма обучения 

часов з.е. 

Аудиторные занятия 68 1,9 

Самостоятельная работа 67 1,85 

Вид промежуточной аттестации (зачет, зачет с 

оценкой, экзамен) 

9 0,25 

Всего по дисциплине 144 4 

 

Место дисциплины в структуре ООП: обязательная часть 

 

Процесс изучения дисциплины (модуля) направлен на формирование следующих 

компетенций: 

Код 

компетенции 

Наименование компетенции Код и наименование индикатора 

достижения компетенции  

ОПК-4 Способен предлагать 

экономически и финансово 

обоснованные 

организационно-

управленческие решения в 

профессиональной 

деятельности 

ОПК-4.1. Идентифицирует бизнес-

проблемы, анализирует и оценивает 

риски хозяйствующего субъекта 

ОПК-4.3. Оценивает ожидаемые 

результаты реализации предлагаемых 

организационно-экономических 

решений 

ПК-1 Способен разрабатывать 

инвестиционные проекты, 

оценивать эффективность и 

принимать инвестиционные 

решения 

ПК-1.1. Разрабатывает инвестиционные 

проекты и сценарии реализации в 

зависимости от различных условий 

внутренней и внешней среды 

ПК-1.2. Выбирает и использует методы 

оценки эффективности 

инвестиционного проекта 



АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

___________Б1.О.28 Государственное и муниципальное управление ___ 
(наименование учебной дисциплины) 

Код и направление подготовки 38.03.01 Экономика 

Направленность (профиль) Экономика организации 

Институт экономики и менеджмента 

Кафедра-разработчик «Менеджмент» 
 

Вид учебной работы Очная форма обучения 

часов з.е. 

Аудиторные занятия 34 0,94 

Самостоятельная работа 29 0,81 

Вид промежуточной аттестации (зачет, зачет с 

оценкой, экзамен) 

9 0,25 

Всего по дисциплине 72 2 

 

Место дисциплины в структуре ООП: обязательная часть 

 

Процесс изучения дисциплины (модуля) направлен на формирование следующих 

компетенций: 

Код 

компетенции 

Наименование компетенции Код и наименование индикатора 

достижения компетенции  

УК-1 Способен осуществлять 

поиск, критический анализ и 

синтез информации, 

применять системный 

подход для решения 

поставленных задач 

УК-1.2. Разрабатывает варианты 

решения проблемной ситуации на 

основе критического анализа 

доступных источников информации 

УК-1.3. Выбирает оптимальный 

вариант решения задачи, аргументируя 

свой выбор 

УК-2 Способен определять круг 

задач в рамках поставленной 

цели и выбирать 

оптимальные способы их 

решения, исходя из 

действующих правовых 

норм, имеющихся ресурсов и 

ограничений 

УК-2.2. Выбирает оптимальные 

способы решения задач, исходя из 

действующих правовых норм, 

имеющихся ресурсов и ограничений 

УК-2.3. Планирует реализацию задач в 

зоне своей ответственности с учетом 

имеющихся ресурсов и ограничений, 

действующих правовых норм 

ОПК-2 Способен осуществлять 

сбор, обработку и 

статистический анализ 

данных, необходимых для 

решения поставленных 

экономических задач; 

ОПК-2.2. Обрабатывает 

статистическую информацию и 

получает статистические обоснованные 

выводы 



АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

___________Б1.О.29 Экономика отрасли___ 
(наименование учебной дисциплины) 

Код и направление подготовки 38.03.01 Экономика 

Направленность (профиль) Экономика организации 

Институт экономики и менеджмента 

Кафедра-разработчик «Экономика, организация и управление 

производством» 
 

Вид учебной работы Очная форма обучения 

часов з.е. 

Аудиторные занятия 68 1,9 

Самостоятельная работа 67 1,85 

Вид промежуточной аттестации (зачет, зачет с 

оценкой, экзамен) 

9 0,25 

Всего по дисциплине 144 4 

 

Место дисциплины в структуре ООП: обязательная часть 

 

Процесс изучения дисциплины (модуля) направлен на формирование следующих 

компетенций: 

Код 

компетенции 

Наименование компетенции Код и наименование индикатора 

достижения компетенции  

ОПК-1 Способен применять знания 

(на промежуточном уровне) 

экономической теории при 

решении прикладных задач 

ОПК-1.1. Применяет знания 

микроэкономической теории на 

промежуточном уровне 

ОПК-1.3. Применяет математический 

аппарат для решения типовых 

экономических задач 

ОПК-3 Способен анализировать и 

содержательно объяснять 

природу экономических 

процессов на микро- и 

макроуровне; 

ОПК-3.1. Адаптирует основные законы 

и закономерности функционирования 

экономики к современным условиям 

хозяйствования 

ОПК-4 Способен предлагать 

экономически и финансово 

обоснованные 

организационно-

управленческие решения в 

профессиональной 

деятельности 

ОПК-4.3. Оценивает ожидаемые 

результаты реализации предлагаемых 

организационно-экономических 

решений 



АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

___________Б1.О.30 Бухгалтерский учет и анализ___ 
(наименование учебной дисциплины) 

Код и направление подготовки 38.03.01 Экономика 

Направленность (профиль) Экономика организации 

Институт экономики и менеджмента 

Кафедра-разработчик «Экономика, организация и управление 

производством» 
 

Вид учебной работы Очная форма обучения 

часов з.е. 

Аудиторные занятия 118 3,33 

Самостоятельная работа 53 1,47 

Вид промежуточной аттестации (зачет, зачет с 

оценкой, экзамен) 

45 1,25 

Всего по дисциплине 216 6 

 

Место дисциплины в структуре ООП: обязательная часть 

 

Процесс изучения дисциплины (модуля) направлен на формирование следующих 

компетенций: 

Код 

компетенции 

Наименование компетенции Код и наименование индикатора 

достижения компетенции  
ПК-2 Способен анализировать и 

интерпретировать 

бухгалтерскую (финансовую) и 

иную отчетность организации, 

использовать результаты 

анализа для разработки планов, 

бюджетов, финансовой 

политики экономического 

субъекта 

ПК-2.1. Собирает и систематизирует 

данные статистической, бухгалтерской 

(финансовой), управленческой отчетности 

для решения профессиональных задач 

ПК-2.3. Разрабатывает финансовую и 

налоговую политику экономического 

субъекта и меры по обеспечению его 

финансовой устойчивости 

ПК-2.4. Понимает принципы работы 

справочно-правовых систем, программных 

продуктов в области финансов и 

использует их в профессиональной 

деятельности 



АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

___________Б1.О.31 Оценка и управление стоимостью предприятия 

(организации)___ 
(наименование учебной дисциплины) 

Код и направление подготовки 38.03.01 Экономика 

Направленность (профиль) Экономика организации 

Институт экономики и менеджмента 

Кафедра-разработчик «Экспертиза и управление недвижимостью» 
 

Вид учебной работы Очная форма обучения 

часов з.е. 

Аудиторные занятия 68 1,9 

Самостоятельная работа 31 0,85 

Вид промежуточной аттестации (зачет, зачет с 

оценкой, экзамен) 

9 0,25 

Всего по дисциплине 108 3 

 

Место дисциплины в структуре ООП: обязательная часть 

 

Процесс изучения дисциплины (модуля) направлен на формирование следующих 

компетенций: 

Код 

компетенции 

Наименование компетенции Код и наименование индикатора 

достижения компетенции  
ПК-1 Способен разрабатывать 

инвестиционные проекты, 

оценивать эффективность и 

принимать инвестиционные 

решения 

ПК-1.1. Разрабатывает инвестиционные 

проекты и сценарии реализации в 

зависимости от различных условий 

внутренней и внешней среды 

ПК-1.2. Выбирает и использует методы 

оценки эффективности инвестиционного 

проекта 

ПК-3 Способен собрать и 

проанализировать исходные 

данные, необходимые для 

расчета экономических и 

социально-экономических 

показателей, характеризующих 

деятельность хозяйствующих 

субъектов; 

ПК-3.1. Осуществляет экономический 

анализ хозяйственной деятельности 

хозяйствующего субъекта и выявляет 

резервы производства 

ПК-5 Способен выполнять 

необходимые для составления 

экономических разделов планов 

расчеты, обосновывать их и 

представлять результаты 

работы в соответствии с 

принятыми в организации 

стандартами 

ПК-5.1. Проводит расчеты количественных 

и качественных показателей деятельности 

организации 

  

 

  



АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

___________Б1.О.32 Финансы___ 
(наименование учебной дисциплины) 

Код и направление подготовки 38.03.01 Экономика 

Направленность (профиль) Экономика организации 

Институт экономики и менеджмента 

Кафедра-разработчик «Экономика, организация и управление 

производством» 
 

Вид учебной работы Очная форма обучения 

часов з.е. 

Аудиторные занятия 102 2,83 

Самостоятельная работа 123 3,42 

Вид промежуточной аттестации (зачет, зачет с 

оценкой, экзамен) 

27 0,75 

Всего по дисциплине 252 7 

 

Место дисциплины в структуре ООП: обязательная часть 

 

Процесс изучения дисциплины (модуля) направлен на формирование следующих 

компетенций: 

Код 

компетенции 

Наименование компетенции Код и наименование индикатора 

достижения компетенции  
УК-10 Способен принимать 

обоснованные экономические 

решения в различных областях 

жизнедеятельности 

УК-10.3. Использует финансовые 

инструменты для управления личными 

финансами, контролирует собственные 

экономические и финансовые риски 

ПК-2 Способен анализировать и 

интерпретировать 

бухгалтескую (финансовую) и 

иную отчетность организации, 

использовать результаты 

анализа для разработки планов, 

бюджетов, финансовой 

политики экономического 

субъекта 

ПК-2.2. Осуществляет финансовый анализ 

и использует результаты анализа для 

составления перспективных, текущих и 

оперативных финансовых планов, 

бюджетов и смет экономического субъекта 

ПК-2.3. Разрабатывает финансовую и 

налоговую политику экономического 

субъекта и меры по обеспечению его 

финансовой устойчивости 

ПК-3 Способен собрать и 

проанализировать исходные 

данные, необходимые для 

расчета экономических и 

социально-экономических 

показателей, характеризующих 

деятельность хозяйствующих 

субъектов; 

ПК-3.3. Предлагает организационно-

управленческие решения по повышению 

экономической эффективности 

деятельности хозяйствующего субъекта 

ПК-4 Способен на основе типовых 

методик и действующей 

нормативно-правовой базы 

рассчитать экономические и 

социально-экономические 

показатели, характеризующие 

деятельность хозяйствующих 

субъектов 

ПК-4.1. Выполняет расчеты по 

материальным, трудовым и финансовым 

затратам хозяйствующего субъекта 



АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

___________Б1.О.33 Региональная экономика___ 
(наименование учебной дисциплины) 

Код и направление подготовки 38.03.01 Экономика 

Направленность (профиль) Экономика организации 

Институт экономики и менеджмента 

Кафедра-разработчик «Экономика, организация и управление 

производством» 
 

Вид учебной работы Очная форма обучения 

часов з.е. 

Аудиторные занятия 50 1,38 

Самостоятельная работа 40 1,12 

Вид промежуточной аттестации (зачет, зачет с 

оценкой, экзамен) 

18 0,5 

Всего по дисциплине 108 3 

 

Место дисциплины в структуре ООП: обязательная часть 

 

Процесс изучения дисциплины (модуля) направлен на формирование следующих 

компетенций: 

Код 

компетенции 

Наименование компетенции Код и наименование индикатора 

достижения компетенции  
ОПК-3 Способен анализировать и 

содержательно объяснять 

природу экономических 

процессов на микро- и 

макроуровне; 

ОПК-3.1. Адаптирует основные законы и 

закономерности функционирования 

экономики к современным условиям 

хозяйствования 

ОПК-3.2. Анализирует и содержательно 

интерпретирует процессы взаимодействия 

экономических систем на макроуровне 

 



АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

___________Б1.О.34 Карьерный менеджмент___ 
(наименование учебной дисциплины) 

Код и направление подготовки 38.03.01 Экономика 

Направленность (профиль) Экономика организации 

Институт экономики и менеджмента 

Кафедра-разработчик «Менеджмент» 
 

Вид учебной работы Очная форма обучения 

часов з.е. 

Аудиторные занятия 48 1,34 

Самостоятельная работа 60 1,66 

Вид промежуточной аттестации (зачет, зачет с 

оценкой, экзамен) 

36 1 

Всего по дисциплине 144 4 

 

Место дисциплины в структуре ООП: обязательная часть 

 

Процесс изучения дисциплины (модуля) направлен на формирование следующих 

компетенций: 

Код 

компетенции 

Наименование компетенции Код и наименование индикатора 

достижения компетенции  
УК-2 Способен определять круг 

задач в рамках поставленной 

цели и выбирать оптимальные 

способы их решения, исходя из 

действующих правовых норм, 

имеющихся ресурсов и 

ограничений 

УК-2.2. Выбирает оптимальные способы 

решения задач, исходя из действующих 

правовых норм, имеющихся ресурсов и 

ограничений 

 

УК-6 Способен управлять своим 

временем, выстраивать и 

реализовывать траекторию 

саморазвития на основе 

принципов образования в 

течение всей жизни 

УК-6.2. Выстраивает и реализует 

персональную траекторию непрерывного 

образования и саморазвития на его основе 

 

 



АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

___________Б1.О.35 Персональный менеджмент___ 
(наименование учебной дисциплины) 

Код и направление подготовки 38.03.01 Экономика 

Направленность (профиль) Экономика организации 

Институт экономики и менеджмента 

Кафедра-разработчик «Менеджмент» 
 

Вид учебной работы Очная форма обучения 

часов з.е. 

Аудиторные занятия 64 1,78 

Самостоятельная работа 44 1,22 

Вид промежуточной аттестации (зачет, зачет с 

оценкой, экзамен) 

36 1 

Всего по дисциплине 144 4 

 

Место дисциплины в структуре ООП: обязательная часть 

 

Процесс изучения дисциплины (модуля) направлен на формирование следующих 

компетенций: 

Код 

компетенции 

Наименование компетенции Код и наименование индикатора 

достижения компетенции  
УК-2 Способен определять круг 

задач в рамках поставленной 

цели и выбирать оптимальные 

способы их решения, исходя из 

действующих правовых норм, 

имеющихся ресурсов и 

ограничений 

УК-2.1. Понимает базовые принципы 

постановки задач и выработки решений 

УК-2.2. Выбирает оптимальные способы 

решения задач, исходя из действующих 

правовых норм, имеющихся ресурсов и 

ограничений 

УК-4 Способен осуществлять 

деловую коммуникацию в 

устной и письменной формах 

на государственном языке 

Российской Федерации и 

иностранном(ых) языке(ах) 

УК-4.3. Использует диалог для 

сотрудничества в социальной и 

профессиональной сферах 

УК-5 Способен воспринимать 

межкультурное разнообразие 

общества в социально-

историческом, этическом и 

философском контекстах 

УК-5.2. Понимает необходимость 

восприятия и учета межкультурного 

разнообразия общества в социально-

историческом, этическом и философском 

контекстах 

УК-6 Способен управлять своим 

временем, выстраивать и 

реализовывать траекторию 

саморазвития на основе 

принципов образования в 

течение всей жизни 

УК-6.1. Адекватно оценивает временные 

ресурсы и ограничения и эффективно 

использует эти ресурсы 

УК-6.2. Выстраивает и реализует 

персональную траекторию непрерывного 

образования и саморазвития на его основе 

 

  



АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

 Б1.В.01 Кросс-культурные коммуникации 
 (наименование учебной дисциплины) 

Код и направление подготовки 38.03.01 Экономика 

Направленность (профиль) Экономика организации 

Институт экономики и менеджмента 

Кафедра-разработчик «Менеджмент» 
 

Вид учебной работы Очная форма обучения 

часов з.е. 

Аудиторные занятия 64 1,78 

Самостоятельная работа 35 0,97 

Вид промежуточной аттестации (зачет, зачет с 

оценкой, экзамен) 

9 0,25 

Всего по дисциплине 108 3 

 

Место дисциплины в структуре ООП: вариативная часть, формируемая участниками 

образовательных отношений 

 

Процесс изучения дисциплины (модуля) направлен на формирование следующих 

компетенций: 

 

Код 

компетенции 

Наименование компетенции Код и наименование индикатора 

достижения компетенции  

УК 3 Способен осуществлять 

социальное взаимодействие 

и реализовывать свою роль в 

команде 

УК 3.1. Понимает основные аспекты 

межличностных и групповых 

коммуникаций 

 

УК 5 Способен воспринимать 

межкультурное разнообразие 

общества в социально-

историческом, этическом и 

философском контекстах 

УК 5.2. Понимает необходимость 

восприятия и учета межкультурного 

разнообразия общества в социально-

историческом, этическом и 

философском контекстах 

  



АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

 Б1.В.02 Управление производством 
 (наименование учебной дисциплины) 

Код и направление подготовки 38.03.01 Экономика 

Направленность (профиль) Экономика организации 

Институт экономики и менеджмента 

Кафедра-разработчик «Экономика, организация и управление 

производством» 
 

Вид учебной работы Очная форма обучения 

часов з.е. 

Аудиторные занятия 104 2,89 

Самостоятельная работа 103 2,86 

Вид промежуточной аттестации (зачет, зачет с 

оценкой, экзамен) 

45 1,25 

Всего по дисциплине 252 7 

 

Место дисциплины в структуре ООП: вариативная часть, формируемая участниками 

образовательных отношений 

 

Процесс изучения дисциплины (модуля) направлен на формирование следующих 

компетенций: 

 

Код 

компетенции 

Наименование компетенции Код и наименование индикатора 

достижения компетенции  

ПК 1 Способен разрабатывать 

инвестиционные проекты, 

оценивать эффективность и 

принимать инвестиционные 

решения 

ПК 1.1 Разрабатывает инвестиционные 

проекты и сценарии реализации в 

зависимости от различных условий 

внутренней и внешней среды 

ПК 3 Способен собрать и 

проанализировать исходные 

данные, необходимые для 

расчета экономических и 

социально-экономических 

показателей, 

характеризующих 

деятельность хозяйствующих 

субъектов; 

ПК 3.2. Разрабатывает мероприятия по 

обеспечению режима экономии, 

повышению рентабельности, 

конкурентоспособности и 

производительности труда 

ПК 3.3. Предлагает организационно-

управленческие решения по 

повышению экономической 

эффективности деятельности 

хозяйствующего субъекта 

  



АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

 Б1.В.03 Логистика и управление цепями поставок 
 (наименование учебной дисциплины) 

Код и направление подготовки 38.03.01 Экономика 

Направленность (профиль) Экономика организации 

Институт экономики и менеджмента 

Кафедра-разработчик «Экономика, организация и управление 

производством» 
 

Вид учебной работы Очная форма обучения 

часов з.е. 

Аудиторные занятия 34 0,94 

Самостоятельная работа 65 1,81 

Вид промежуточной аттестации (зачет, зачет с 

оценкой, экзамен) 

9 0,25 

Всего по дисциплине 108 3 

 

Место дисциплины в структуре ООП: вариативная часть, формируемая участниками 

образовательных отношений 

 

Процесс изучения дисциплины (модуля) направлен на формирование следующих 

компетенций: 

 

Код 

компетенции 

Наименование компетенции Код и наименование индикатора 

достижения компетенции  

ПК 3 Способен собрать и 

проанализировать исходные 

данные, необходимые для 

расчета экономических и 

социально-экономических 

показателей, 

характеризующих 

деятельность хозяйствующих 

субъектов; 

ПК 3.3. Предлагает организационно-

управленческие решения по 

повышению экономической 

эффективности деятельности 

хозяйствующего субъекта 

ПК 4 Способен на основе типовых 

методик и действующей 

нормативно-правовой базы 

рассчитать экономические и 

социально-экономические 

показатели, 

характеризующие 

деятельность хозяйствующих 

субъектов 

ПК 4.1. Выполняет расчеты по 

материальным, трудовым и 

финансовым затратам хозяйствующего 

субъекта 

 

  



АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

 Б1.В.04 Экономика организации 
 (наименование учебной дисциплины) 

Код и направление подготовки 38.03.01 Экономика 

Направленность (профиль) Экономика организации 

Институт экономики и менеджмента 

Кафедра-разработчик «Экономика, организация и управление 

производством» 
 

Вид учебной работы Очная форма обучения 

часов з.е. 

Аудиторные занятия 54 1,50 

Самостоятельная работа 54 1,50 

Вид промежуточной аттестации (зачет, зачет с 

оценкой, экзамен) 

36 1 

Всего по дисциплине 144 4 

 

Место дисциплины в структуре ООП: вариативная часть, формируемая участниками 

образовательных отношений 

 

Процесс изучения дисциплины (модуля) направлен на формирование следующих 

компетенций: 

 

Код 

компетенции 

Наименование компетенции Код и наименование индикатора 

достижения компетенции  

ПК 1 Способен разрабатывать 

инвестиционные проекты, 

оценивать эффективность и 

принимать инвестиционные 

решения 

ПК 1.1. Разрабатывает инвестиционные 

проекты и сценарии реализации в 

зависимости от различных условий 

внутренней и внешней среды 

ПК 3 Способен собрать и 

проанализировать исходные 

данные, необходимые для 

расчета экономических и 

социально-экономических 

показателей, 

характеризующих 

деятельность хозяйствующих 

субъектов; 

ПК 3.2. Разрабатывает мероприятия по 

обеспечению режима экономии, 

повышению рентабельности, 

конкурентоспособности и 

производительности труда 

ПК 3.3. Предлагает организационно-

управленческие решения по 

повышению экономической 

эффективности деятельности 

хозяйствующего субъекта 

ПК 4 Способен на основе типовых 

методик и действующей 

нормативно-правовой базы 

рассчитать экономические и 

социально-экономические 

показатели, 

характеризующие 

деятельность хозяйствующих 

субъектов 

ПК 4.1. Выполняет расчеты по 

материальным, трудовым и 

финансовым затратам хозяйствующего 

субъекта 

 



АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

 Б1.В.05 Анализ и диагностика финансово-хозяйственной деятельности 

предприятия 
(наименование учебной дисциплины) 

Код и направление подготовки 38.03.01 Экономика 

Направленность (профиль) Экономика организации 

Институт экономики и менеджмента 

Кафедра-разработчик «Экономика, организация и управление 

производством» 
Вид учебной работы Очная форма обучения 

часов з.е. 

Аудиторные занятия 102 2,83 

Самостоятельная работа 105 2,92 

Вид промежуточной аттестации (зачет, зачет с 

оценкой, экзамен) 

45 1,25 

Всего по дисциплине 252 7 

Место дисциплины в структуре ООП: вариативная часть, формируемая участниками 

образовательных отношений 

Процесс изучения дисциплины (модуля) направлен на формирование следующих 

компетенций: 
Код 

компетенции 

Наименование компетенции Код и наименование индикатора достижения 

компетенции  

ПК 2 Способен анализировать и 

интерпретировать бухгалтерскую 

(финансовую) и иную отчетность 

организации, использовать 

результаты анализа для разработки 

планов, бюджетов, финансовой 

политики экономического 

субъекта 

ПК-2.1 Собирает и систематизирует данные 

статистической, бухгалтерской (финансовой), 

управленческой отчетности для решения 

профессиональных задач  

ПК-2.2 Осуществляет финансовый анализ и 

использует результаты анализа для составления 

перспективных, текущих и оперативных финансовых 

планов, бюджетов и смет экономического субъекта 

 

ПК 3 Способен собрать и 

проанализировать исходные 

данные, необходимые для расчета 

экономических и социально-

экономических показателей, 

характеризующих деятельность 

хозяйствующих субъектов; 

ПК 3.1. Осуществляет экономический анализ 

хозяйственной деятельности хозяйствующего 

субъекта и выявляет резервы производства 

 

ПК 4 Способен на основе типовых 

методик и действующей 

нормативно-правовой базы 

рассчитать экономические и 

социально-экономические 

показатели, характеризующие 

деятельность хозяйствующих 

субъектов 

ПК 4.3. Подготавливает отчеты о финансово-

хозяйственной деятельности организации 

ПК 5 Способен выполнять необходимые 

для составления экономических 

разделов планов расчеты, 

обосновывать их и представлять 

результаты работы в соответствии 

с принятыми в организации 

стандартами   

ПК-5.1 Проводит расчеты количественных и 

качественных показателей деятельности организации  

ПК-5.2 Формирует и анализирует планы финансово-

экономического развития организации 

 

 



АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

 Б1.В.06 Оптимизационные задачи в экономике 
 (наименование учебной дисциплины) 

Код и направление подготовки 38.03.01 Экономика 

Направленность (профиль) Экономика организации 

Институт экономики и менеджмента 

Кафедра-разработчик «Экономика, организация и управление 

производством» 
 

Вид учебной работы Очная форма обучения 

часов з.е. 

Аудиторные занятия 64 1,78 

Самостоятельная работа 71 1,97 

Вид промежуточной аттестации (зачет, зачет с 

оценкой, экзамен) 

9 0,25 

Всего по дисциплине 144 4 

 

Место дисциплины в структуре ООП: вариативная часть, формируемая участниками 

образовательных отношений 

 

Процесс изучения дисциплины (модуля) направлен на формирование следующих 

компетенций: 

 

Код 

компетенции 

Наименование компетенции Код и наименование индикатора 

достижения компетенции  

УК 1 Способен осуществлять 

поиск, критический анализ и 

синтез информации, 

применять системный 

подход для решения 

поставленных задач 

УК-1.3 Выбирает оптимальный вариант 

решения задачи, аргументируя свой 

выбор 

 

УК 2 Способен определять круг 

задач в рамках поставленной 

цели и выбирать 

оптимальные способы их 

решения, исходя из 

действующих правовых 

норм, имеющихся ресурсов и 

ограничений 

УК-2.2 Выбирает оптимальные 

способы решения задач, исходя из 

действующих правовых норм, 

имеющихся ресурсов и ограничений 

 

  



АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

 Б1.В.07 Тарифное регулирование и ценообразование в организации 
 (наименование учебной дисциплины) 

Код и направление подготовки 38.03.01 Экономика 

Направленность (профиль) Экономика организации 

Институт экономики и менеджмента 

Кафедра-разработчик «Экономика, организация и управление 

производством» 
 

Вид учебной работы Очная форма обучения 

часов з.е. 

Аудиторные занятия 68 1,89 

Самостоятельная работа 40 1,11 

Вид промежуточной аттестации (зачет, зачет с 

оценкой, экзамен) 

36 1 

Всего по дисциплине 144 4 

 

Место дисциплины в структуре ООП: вариативная часть, формируемая участниками 

образовательных отношений 

 

Процесс изучения дисциплины (модуля) направлен на формирование следующих 

компетенций: 

 

Код 

компетенции 

Наименование компетенции Код и наименование индикатора 

достижения компетенции  

ПК 1 Способен разрабатывать 

инвестиционные проекты, 

оценивать эффективность и 

принимать инвестиционные 

решения 

ПК-1.2 Выбирает и использует методы 

оценки эффективности 

инвестиционного проекта 

 

ПК 2 Способен анализировать и 

интерпретировать 

бухгалтерскую 

(финансовую) и иную 

отчетность организации, 

использовать результаты 

анализа для разработки 

планов, бюджетов, 

финансовой политики 

экономического субъекта 

ПК-2.1 Собирает и систематизирует 

данные статистической, бухгалтерской 

(финансовой), управленческой 

отчетности для решения 

профессиональных задач  

ПК-2.2 Осуществляет финансовый 

анализ и использует результаты анализа 

для составления перспективных, 

текущих и оперативных финансовых 

планов, бюджетов и смет 

экономического субъекта 

ПК 5 Способен выполнять 

необходимые для 

составления экономических 

разделов планов расчеты, 

обосновывать их и 

представлять результаты 

работы в соответствии с 

принятыми в организации 

стандартами 

ПК-5.1 Проводит расчеты 

количественных и качественных 

показателей деятельности организации  

 



АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

 Б1.В.08 Управление затратами предприятия (организации) 
 (наименование учебной дисциплины) 

Код и направление подготовки 38.03.01 Экономика 

Направленность (профиль) Экономика организации 

Институт экономики и менеджмента 

Кафедра-разработчик «Экономика, организация и управление 

производством» 
 

Вид учебной работы Очная форма обучения 

часов з.е. 

Аудиторные занятия 70 1,94 

Самостоятельная работа 65 1,81 

Вид промежуточной аттестации (зачет, зачет с 

оценкой, экзамен) 

45 1,25 

Всего по дисциплине 180 5 

 

Место дисциплины в структуре ООП: вариативная часть, формируемая участниками 

образовательных отношений 

 

Процесс изучения дисциплины (модуля) направлен на формирование следующих 

компетенций: 

 

Код 

компетенции 

Наименование компетенции Код и наименование индикатора 

достижения компетенции  

УК 2 Способен определять круг 

задач в рамках поставленной 

цели и выбирать 

оптимальные способы их 

решения, исходя из 

действующих правовых 

норм, имеющихся ресурсов и 

ограничений 

УК-2.1 Понимает базовые принципы 

постановки задач и выработки решений  

 

УК 10 Способен принимать 

обоснованные 

экономические решения в 

различных областях 

жизнедеятельности 

УК-10.3 Использует финансовые 

инструменты для управления личными 

финансами, контролирует собственные 

экономические и финансовые риски 

 

 

ПК 2 Способен анализировать и 

интерпретировать 

бухгалтерскую 

(финансовую) и иную 

отчетность организации, 

использовать результаты 

анализа для разработки 

планов, бюджетов, 

финансовой политики 

экономического субъекта 

ПК-2.1 Собирает и систематизирует 

данные статистической, бухгалтерской 

(финансовой), управленческой 

отчетности для решения 

профессиональных задач  

 

 



АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

 Б1.В.09 Планирование и прогнозирование на предприятии (в организации) 
 (наименование учебной дисциплины) 

Код и направление подготовки 38.03.01 Экономика 

Направленность (профиль) Экономика организации 

Институт экономики и менеджмента 

Кафедра-разработчик «Экономика, организация и управление 

производством» 
 

Вид учебной работы Очная форма обучения 

часов з.е. 

Аудиторные занятия 50 1,39 

Самостоятельная работа 58 1,61 

Вид промежуточной аттестации (зачет, зачет с 

оценкой, экзамен) 

36 1,0 

Всего по дисциплине 144 4 

 

Место дисциплины в структуре ООП: вариативная часть, формируемая участниками 

образовательных отношений 

 

Процесс изучения дисциплины (модуля) направлен на формирование следующих 

компетенций: 

 

Код 

компетенции 

Наименование компетенции Код и наименование индикатора 

достижения компетенции  

УК 1 Способен осуществлять 

поиск, критический анализ и 

синтез информации, 

применять системный 

подход для решения 

поставленных задач 

УК-1.2 Разрабатывает варианты 

решения проблемной ситуации на 

основе критического анализа 

доступных источников информации 

 

ПК 1 Способен разрабатывать 

инвестиционные проекты, 

оценивать эффективность и 

принимать инвестиционные 

решения 

ПК-1.2 Выбирает и использует методы 

оценки эффективности 

инвестиционного проекта 

ПК-1.3 Выбирает вариант 

инвестиционного проекта и 

обосновывает решение 

ПК 2 Способен анализировать и 

интерпретировать 

бухгалтерскую 

(финансовую) и иную 

отчетность организации, 

использовать результаты 

анализа для разработки 

планов, бюджетов, 

финансовой политики 

экономического субъекта 

ПК-2.2 Осуществляет финансовый 

анализ и использует результаты анализа 

для составления перспективных, 

текущих и оперативных финансовых 

планов, бюджетов и смет 

экономического субъекта 

 

ПК 3 Способен собрать и 

проанализировать исходные 

данные, необходимые для 

расчета экономических и 

ПК-3.3 Предлагает организационно-

управленческие решения по 

повышению экономической 

эффективности деятельности 



социально-экономических 

показателей, 

характеризующих 

деятельность хозяйствующих 

субъектов 

хозяйствующего субъекта  

 

ПК 5 Способен выполнять 

необходимые для 

составления экономических 

разделов планов расчеты, 

обосновывать их и 

представлять результаты 

работы в соответствии с 

принятыми в организации 

стандартами 

ПК-5.2 Формирует и анализирует 

планы финансово-экономического 

развития организации 

ПК-5.3 Разрабатывает бизнес-план 

хозяйствующего субъекта в 

соответствии с отраслевой 

направленностью 

 

АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

 Б1.В.10 Экономика и социология труда 
 (наименование учебной дисциплины) 

Код и направление подготовки 38.03.01 Экономика 

Направленность (профиль) Экономика организации 

Институт экономики и менеджмента 

Кафедра-разработчик «Менеджмент» 
 

Вид учебной работы Очная форма обучения 

часов з.е. 

Аудиторные занятия 68 1,89 

Самостоятельная работа 76 2,11 

Вид промежуточной аттестации (зачет, зачет с 

оценкой, экзамен) 

36 1,0 

Всего по дисциплине 180 5 

 

Место дисциплины в структуре ООП: вариативная часть, формируемая участниками 

образовательных отношений 

 

Процесс изучения дисциплины (модуля) направлен на формирование следующих 

компетенций: 

 

Код 

компетенции 

Наименование компетенции Код и наименование индикатора 

достижения компетенции  

УК 9 Способен использовать 

базовые дефектологические 

знания в социальной и 

профессиональной сферах 

УК-9.1 Осознает значимость и 

проблемы профессиональной и 

социальной адаптации лиц с 

ограниченными возможностями 

УК-9.2 Содействует успешной 

профессиональной и социальной 

адаптации лиц с ограниченными 

возможностями 



УК 11 Способен формировать 

нетерпимое отношение к 

проявлениям экстремизма, 

терроризма, коррупционному 

поведению и 

противодействовать им в 

профессиональной 

деятельности 

УК-11.1 Знает действующее 

антиэкстремистское, 

антитеррористическое и 

антикоррупционное законодательство и 

практику его применения, основные 

термины и понятия гражданского 

права, используемые в российском 

законодательстве 

УК-11.2 Способен придерживаться 

требований антиэкстремистских, 

антитеррористических и 

антикоррупционных стандартов 

поведения 

ПК 4 Способен на основе типовых 

методик и действующей 

нормативно-правовой базы 

рассчитать экономические и 

социально-экономические 

показатели, 

характеризующие 

деятельность хозяйствующих 

субъектов 

ПК-4.1 Выполняет расчеты по 

материальным, трудовым и 

финансовым затратам хозяйствующего 

субъекта  

ПК-4.2 Проводит мониторинг 

изменения показателей финансово-

хозяйственной деятельности 

организации 

 

 

АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

 Б1.В.11 Документирование результатов расчетно-экономической 

деятельности 
 (наименование учебной дисциплины) 

Код и направление подготовки 38.03.01 Экономика 

Направленность (профиль) Экономика организации 

Институт экономики и менеджмента 

Кафедра-разработчик «Экономика, организация и управление 

производством» 
 

Вид учебной работы Очная форма обучения 

часов з.е. 

Аудиторные занятия 68 1,89 

Самостоятельная работа 67 1,86 

Вид промежуточной аттестации (зачет, зачет с 

оценкой, экзамен) 

9 0,25 

Всего по дисциплине 144 4 

 

Место дисциплины в структуре ООП: вариативная часть, формируемая участниками 

образовательных отношений 

 

Процесс изучения дисциплины (модуля) направлен на формирование следующих 

компетенций: 

 

 

 

 



Код 

компетенции 

Наименование компетенции Код и наименование индикатора 

достижения компетенции  

УК 1 Способен осуществлять 

поиск, критический анализ и 

синтез информации, 

применять системный 

подход для решения 

поставленных задач 

УК-1.1 Осуществляет поиск 

необходимой информации, опираясь на 

результаты анализа поставленной 

задачи 

УК-1.2 Разрабатывает варианты 

решения проблемной ситуации на 

основе критического анализа 

доступных источников информации 

ПК 2 Способен анализировать и 

интерпретировать 

бухгалтерскую 

(финансовую) и иную 

отчетность организации, 

использовать результаты 

анализа для разработки 

планов, бюджетов, 

финансовой политики 

экономического субъекта 

ПК-2.1 Собирает и систематизирует 

данные статистической, бухгалтерской 

(финансовой), управленческой 

отчетности для решения 

профессиональных задач  

 

 

АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

 Б1.В.12 Маркетинг 
 (наименование учебной дисциплины) 

Код и направление подготовки 38.03.01 Экономика 

Направленность (профиль) Экономика организации 

Институт экономики и менеджмента 

Кафедра-разработчик «Менеджмент» 
 

Вид учебной работы Очная форма обучения 

часов з.е. 

Аудиторные занятия 68 1,89 

Самостоятельная работа 31 0,86 

Вид промежуточной аттестации (зачет, зачет с 

оценкой, экзамен) 

9 0,25 

Всего по дисциплине 108 3 

 

Место дисциплины в структуре ООП: вариативная часть, формируемая участниками 

образовательных отношений 

 

Процесс изучения дисциплины (модуля) направлен на формирование следующих 

компетенций: 

 

Код 

компетенции 

Наименование компетенции Код и наименование индикатора 

достижения компетенции  

ПК 1 Способен разрабатывать 

инвестиционные проекты, 

оценивать эффективность и 

принимать инвестиционные 

решения 

ПК 1.1 Разрабатывает инвестиционные 

проекты и сценарии реализации в 

зависимости от различных условий 

внутренней и внешней среды 

ПК-1.4 Разрабатывает меры по 

снижению воздействия основных 



факторов риска на результаты 

эффективности проекта 

ПК 3 Способен собрать и 

проанализировать исходные 

данные, необходимые для 

расчета экономических и 

социально-экономических 

показателей, 

характеризующих 

деятельность хозяйствующих 

субъектов 

ПК-3.3 Предлагает организационно-

управленческие решения по 

повышению экономической 

эффективности деятельности 

хозяйствующего субъекта  

 

ПК 5 Способен выполнять 

необходимые для 

составления экономических 

разделов планов расчеты, 

обосновывать их и 

представлять результаты 

работы в соответствии с 

принятыми в организации 

стандартами 

ПК-5.2 Формирует и анализирует 

планы финансово-экономического 

развития организации 

ПК-5.3 Разрабатывает бизнес-план 

хозяйствующего субъекта в 

соответствии с отраслевой 

направленностью  

 

АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

 Б1.В.13  Налоги и налогообложение 
 (наименование учебной дисциплины) 

Код и направление подготовки 38.03.01 Экономика 

Направленность (профиль) Экономика организации 

Институт экономики и менеджмента 

Кафедра-разработчик «Экономика, организация и управление 

производством» 
 

Вид учебной работы Очная форма обучения 

часов з.е. 

Аудиторные занятия 88 2,44 

Самостоятельная работа 83 2,31 

Вид промежуточной аттестации (зачет, зачет с 

оценкой, экзамен) 

9 0,25 

Всего по дисциплине 180 5 

 

Место дисциплины в структуре ООП: вариативная часть, формируемая участниками 

образовательных отношений 

 

Процесс изучения дисциплины (модуля) направлен на формирование следующих 

компетенций: 

 

Код 

компетенции 

Наименование компетенции Код и наименование индикатора 

достижения компетенции  



УК 10 Способен принимать 

обоснованные 

экономические решения в 

различных областях 

жизнедеятельности 

УК-10.2 Применяет методы личного 

экономического и финансового 

планирования для достижения текущих 

и долгосрочных финансовых целей  

 

ПК 2 Способен анализировать и 

интерпретировать 

бухгалтерскую 

(финансовую) и иную 

отчетность организации, 

использовать результаты 

анализа для разработки 

планов, бюджетов, 

финансовой политики 

экономического субъекта 

ПК-2.1 Собирает и систематизирует 

данные статистической, бухгалтерской 

(финансовой), управленческой 

отчетности для решения 

профессиональных задач  

ПК-2.3 Разрабатывает финансовую и 

налоговую политику экономического 

субъекта и меры по обеспечению его 

финансовой устойчивости 

ПК-2.4 Понимает принципы работы 

справочно-правовых систем, 

программных продуктов в области 

финансов и использует их в 

профессиональной деятельности 

 

 

АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

 Б1.В.14 Управление персоналом 
 (наименование учебной дисциплины) 

Код и направление подготовки 38.03.01 Экономика 

Направленность (профиль) Экономика организации 

Институт экономики и менеджмента 

Кафедра-разработчик «Менеджмент» 
 

Вид учебной работы Очная форма обучения 

часов з.е. 

Аудиторные занятия 36 1,00 

Самостоятельная работа 27 1,75 

Вид промежуточной аттестации (зачет, зачет с 

оценкой, экзамен) 

9 0,25 

Всего по дисциплине 72 2 

 

Место дисциплины в структуре ООП: вариативная часть, формируемая участниками 

образовательных отношений 

 

Процесс изучения дисциплины (модуля) направлен на формирование следующих 

компетенций: 

 

Код 

компетенции 

Наименование компетенции Код и наименование индикатора 

достижения компетенции  

УК 2 Способен определять круг 

задач в рамках поставленной 

цели и выбирать 

оптимальные способы их 

решения, исходя из 

УК-2.1 Понимает базовые принципы 

постановки задач и выработки решений  

 



действующих правовых 

норм, имеющихся ресурсов и 

ограничений 

УК 3 Способен осуществлять 

социальное взаимодействие 

и реализовывать свою роль в 

команде 

УК-3.1 Понимает основные аспекты 

межличностных и групповых 

коммуникаций  

УК-3.2 Применяет методы командного 

взаимодействия   

УК 4 Способен осуществлять 

деловую коммуникацию в 

устной и письменной формах 

на государственном языке 

Российской Федерации и 

иностранном(ых) языке(ах) 

УК-4.3 Использует диалог для 

сотрудничества в социальной и 

профессиональной сферах 

 

 

АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

 Б1.В.15  Методы моделирования и прогнозирования экономики 
 (наименование учебной дисциплины) 

Код и направление подготовки 38.03.01 Экономика 

Направленность (профиль) Экономика организации 

Институт экономики и менеджмента 

Кафедра-разработчик «Экономика, организация и управление 

производством» 
 

Вид учебной работы Очная форма обучения 

часов з.е. 

Аудиторные занятия 68 1,89 

Самостоятельная работа 76 2,11 

Вид промежуточной аттестации (зачет, зачет с 

оценкой, экзамен) 

36 1,00 

Всего по дисциплине 180 5 

 

Место дисциплины в структуре ООП: вариативная часть, формируемая участниками 

образовательных отношений 

 

Процесс изучения дисциплины (модуля) направлен на формирование следующих 

компетенций: 

 

Код 

компетенции 

Наименование компетенции Код и наименование индикатора 

достижения компетенции  

УК 1 Способен осуществлять 

поиск, критический анализ и 

синтез информации, 

применять системный 

подход для решения 

поставленных задач 

УК-1.1 Осуществляет поиск 

необходимой информации, опираясь на 

результаты анализа поставленной 

задачи 

УК-1.3 Выбирает оптимальный вариант 

решения задачи, аргументируя свой 

выбор 

 

  



АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

 Б1.В.ДВ.01.01 Бюджетирование 
 (наименование учебной дисциплины) 

Код и направление подготовки 38.03.01 Экономика 

Направленность (профиль) Экономика организации 

Институт экономики и менеджмента 

Кафедра-разработчик «Экономика, организация и управление 

производством» 
 

Вид учебной работы Очная форма обучения 

часов з.е. 

Аудиторные занятия 54 1,50 

Самостоятельная работа 45 1,25 

Вид промежуточной аттестации (зачет, зачет с 

оценкой, экзамен) 

9 0,25 

Всего по дисциплине 108 3 

 

Место дисциплины в структуре ООП: дисциплины по выбору В1. 

 

Процесс изучения дисциплины (модуля) направлен на формирование следующих 

компетенций: 

 

Код 

компетенции 

Наименование компетенции Код и наименование индикатора 

достижения компетенции  

ПК 3 Способен собрать и 

проанализировать исходные 

данные, необходимые для 

расчета экономических и 

социально-экономических 

показателей, 

характеризующих 

деятельность хозяйствующих 

субъектов 

ПК-3.3 Предлагает организационно-

управленческие решения по 

повышению экономической 

эффективности деятельности 

хозяйствующего субъекта  

 

ПК 4 Способен на основе типовых 

методик и действующей 

нормативно-правовой базы 

рассчитать экономические и 

социально-экономические 

показатели, 

характеризующие 

деятельность хозяйствующих 

субъектов 

ПК-4.2 Проводит мониторинг 

изменения показателей финансово-

хозяйственной деятельности 

организации 

 

ПК 5 Способен выполнять 

необходимые для 

составления экономических 

разделов планов расчеты, 

обосновывать их и 

представлять результаты 

работы в соответствии с 

принятыми в организации 

стандартами   

ПК-5.1 Проводит расчеты 

количественных и качественных 

показателей деятельности организации  

ПК-5.2 Формирует и анализирует 

планы финансово-экономического 

развития организации 

 



АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

 Б1.В.ДВ.01.02 Биржевое дело 
 (наименование учебной дисциплины) 

Код и направление подготовки 38.03.01 Экономика 

Направленность (профиль) Экономика организации 

Институт экономики и менеджмента 

Кафедра-разработчик «Экономика, организация и управление 

производством» 
 

Вид учебной работы Очная форма обучения 

часов з.е. 

Аудиторные занятия 54 1,50 

Самостоятельная работа 45 1,25 

Вид промежуточной аттестации (зачет, зачет с 

оценкой, экзамен) 

9 0,25 

Всего по дисциплине 108 3 

 

Место дисциплины в структуре ООП: дисциплины по выбору В1. 

 

Процесс изучения дисциплины (модуля) направлен на формирование следующих 

компетенций: 

 

Код 

компетенции 

Наименование компетенции Код и наименование индикатора 

достижения компетенции  

ПК 1 Способен разрабатывать 

инвестиционные проекты, 

оценивать эффективность и 

принимать инвестиционные 

решения 

ПК-1.1. Разрабатывает инвестиционные 

проекты и сценарии реализации в 

зависимости от различных условий 

внутренней и внешней среды 

ПК-1.2.  Выбирает и использует 

методы оценки эффективности 

инвестиционного проекта 

 

ПК 2 Способен анализировать и 

интерпретировать 

бухгалтерскую 

(финансовую) и иную 

отчетность организации, 

использовать результаты 

анализа для разработки 

планов, бюджетов, 

финансовой политики 

экономического субъекта 

ПК-2.4. Понимает принципы работы 

справочно-правовых систем, 

программных продуктов в области 

финансов и использует их в 

профессиональной деятельности 

АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

 Б1.В.ДВ.02.01 Организация, нормирование и оплата труда 
 (наименование учебной дисциплины) 

Код и направление подготовки 38.03.01 Экономика 

Направленность (профиль) Экономика организации 

Институт экономики и менеджмента 

Кафедра-разработчик «Экономика, организация и управление 

производством» 



 

Вид учебной работы Очная форма обучения 

часов з.е. 

Аудиторные занятия 34 0,94 

Самостоятельная работа 92 2,56 

Вид промежуточной аттестации (зачет, зачет с 

оценкой, экзамен) 

18 0,50 

Всего по дисциплине 144 4 

 

Место дисциплины в структуре ООП: дисциплины по выбору В2. 

 

Процесс изучения дисциплины (модуля) направлен на формирование следующих 

компетенций: 

 

Код 

компетенции 

Наименование компетенции Код и наименование индикатора 

достижения компетенции  

ПК 3 Способен собрать и 

проанализировать исходные 

данные, необходимые для 

расчета экономических и 

социально-экономических 

показателей, 

характеризующих 

деятельность хозяйствующих 

субъектов 

ПК-3.1 Осуществляет экономический 

анализ хозяйственной деятельности 

хозяйствующего субъекта и выявляет 

резервы производства 

ПК-3.2 Разрабатывает мероприятия по 

обеспечению режима экономии, 

повышению рентабельности, 

конкурентоспособности и 

производительности труда  

ПК 4 Способен на основе типовых 

методик и действующей 

нормативно-правовой базы 

рассчитать экономические и 

социально-экономические 

показатели, 

характеризующие 

деятельность хозяйствующих 

субъектов 

ПК-4.1 Выполняет расчеты по 

материальным, трудовым и 

финансовым затратам хозяйствующего 

субъекта  

 

 

ПК 5 Способен выполнять 

необходимые для 

составления экономических 

разделов планов расчеты, 

обосновывать их и 

представлять результаты 

работы в соответствии с 

принятыми в организации 

стандартами   

ПК-5.1 Проводит расчеты 

количественных и качественных 

показателей деятельности организации  

 

АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

 Б1.В.ДВ.02.02 Контроллинг 
 (наименование учебной дисциплины) 

Код и направление подготовки 38.03.01 Экономика 

Направленность (профиль) Экономика организации 

Институт экономики и менеджмента 

Кафедра-разработчик «Экономика, организация и управление 

производством» 



 

Вид учебной работы Очная форма обучения 

часов з.е. 

Аудиторные занятия 34 0,94 

Самостоятельная работа 92 2,56 

Вид промежуточной аттестации (зачет, зачет с 

оценкой, экзамен) 

18 0,50 

Всего по дисциплине 144 4 

 

Место дисциплины в структуре ООП: дисциплины по выбору В2. 

 

Процесс изучения дисциплины (модуля) направлен на формирование следующих 

компетенций: 

 

Код 

компетенции 

Наименование компетенции Код и наименование индикатора 

достижения компетенции  

УК 1 Способен осуществлять 

поиск, критический анализ и 

синтез информации, 

применять системный 

подход для решения 

поставленных задач 

УК-1.3 Выбирает оптимальный вариант 

решения задачи, аргументируя свой 

выбор 

 

УК 2 Способен определять круг 

задач в рамках поставленной 

цели и выбирать 

оптимальные способы их 

решения, исходя из 

действующих правовых 

норм, имеющихся ресурсов и 

ограничений 

УК-2.2 Выбирает оптимальные 

способы решения задач, исходя из 

действующих правовых норм, 

имеющихся ресурсов и ограничений 

 

 

ПК 2 Способен анализировать и 

интерпретировать 

бухгалтерскую 

(финансовую) и иную 

отчетность организации, 

использовать результаты 

анализа для разработки 

планов, бюджетов, 

финансовой политики 

экономического субъекта 

ПК-2.1 Собирает и систематизирует 

данные статистической, бухгалтерской 

(финансовой), управленческой 

отчетности для решения 

профессиональных задач  

 

ПК 3 Способен собрать и 

проанализировать исходные 

данные, необходимые для 

расчета экономических и 

социально-экономических 

показателей, 

характеризующих 

деятельность хозяйствующих 

субъектов 

ПК-3.1 Осуществляет экономический 

анализ хозяйственной деятельности 

хозяйствующего субъекта и выявляет 

резервы производства 

 



ПК 4 Способен на основе типовых 

методик и действующей 

нормативно-правовой базы 

рассчитать экономические и 

социально-экономические 

показатели, 

характеризующие 

деятельность хозяйствующих 

субъектов 

ПК-4.1 Выполняет расчеты по 

материальным, трудовым и 

финансовым затратам хозяйствующего 

субъекта  

ПК-4.2 Проводит мониторинг 

изменения показателей финансово-

хозяйственной деятельности 

организации 

 

АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

 Б1.В.ДВ.03.01 Экспертиза и управление недвижимостью 
 (наименование учебной дисциплины) 

Код и направление подготовки 38.03.01 Экономика 

Направленность (профиль) Экономика организации 

Институт экономики и менеджмента 

Кафедра-разработчик «Экспертиза и управление недвижимостью» 
 

Вид учебной работы Очная форма обучения 

часов з.е. 

Аудиторные занятия 68 1,89 

Самостоятельная работа 22 0,61 

Вид промежуточной аттестации (зачет, зачет с 

оценкой, экзамен) 

18 0,50 

Всего по дисциплине 108 3 

 

Место дисциплины в структуре ООП: дисциплины по выбору В3. 

 

Процесс изучения дисциплины (модуля) направлен на формирование следующих 

компетенций: 

 

Код 

компетенции 

Наименование компетенции Код и наименование индикатора 

достижения компетенции  

ПК 1 Способен разрабатывать 

инвестиционные проекты, 

оценивать эффективность и 

принимать инвестиционные 

решения 

ПК-1.1 Разрабатывает инвестиционные 

проекты и сценарии реализации в 

зависимости от различных условий 

внутренней и внешней среды 

 

ПК 4 Способен на основе типовых 

методик и действующей 

нормативно-правовой базы 

рассчитать экономические и 

социально-экономические 

показатели, 

характеризующие 

деятельность хозяйствующих 

субъектов 

ПК-4.2 Проводит мониторинг 

изменения показателей финансово-

хозяйственной деятельности 

организации 



ПК 5 Способен выполнять 

необходимые для 

составления экономических 

разделов планов расчеты, 

обосновывать их и 

представлять результаты 

работы в соответствии с 

принятыми в организации 

стандартами   

ПК-5.1 Проводит расчеты 

количественных и качественных 

показателей деятельности организации  

 

 

АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

 Б1.В.ДВ.03.02 Экономика недвижимости 
 (наименование учебной дисциплины) 

Код и направление подготовки 38.03.01 Экономика 

Направленность (профиль) Экономика организации 

Институт экономики и менеджмента 

Кафедра-разработчик «Экспертиза и управление недвижимостью» 
 

Вид учебной работы Очная форма обучения 

часов з.е. 

Аудиторные занятия 68 1,89 

Самостоятельная работа 22 0,61 

Вид промежуточной аттестации (зачет, зачет с 

оценкой, экзамен) 

18 0,50 

Всего по дисциплине 108 3 

 

Место дисциплины в структуре ООП: дисциплины по выбору В3. 

 

Процесс изучения дисциплины (модуля) направлен на формирование следующих 

компетенций: 

 

Код 

компетенции 

Наименование компетенции Код и наименование индикатора 

достижения компетенции  

ПК 1 Способен разрабатывать 

инвестиционные проекты, 

оценивать эффективность и 

принимать инвестиционные 

решения 

ПК-1.1 Разрабатывает инвестиционные 

проекты и сценарии реализации в 

зависимости от различных условий 

внутренней и внешней среды 

 

ПК 4 Способен на основе типовых 

методик и действующей 

нормативно-правовой базы 

рассчитать экономические и 

социально-экономические 

показатели, 

характеризующие 

деятельность хозяйствующих 

субъектов 

ПК-4.2 Проводит мониторинг 

изменения показателей финансово-

хозяйственной деятельности 

организации 



ПК 5 Способен выполнять 

необходимые для 

составления экономических 

разделов планов расчеты, 

обосновывать их и 

представлять результаты 

работы в соответствии с 

принятыми в организации 

стандартами   

ПК-5.1 Проводит расчеты 

количественных и качественных 

показателей деятельности организации  

 

 

АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

 Б1.В.ДВ.04.01 Основы военной подготовки 
 (наименование учебной дисциплины) 

Код и направление подготовки 38.03.01 Экономика 

Направленность (профиль) Экономика организации 

Институт экономики и менеджмента 

Кафедра-разработчик «БЖД» 
 

Вид учебной работы Очная форма обучения 

часов з.е. 

Аудиторные занятия 64 1,78 

Самостоятельная работа 35 0,97 

Вид промежуточной аттестации (зачет, зачет с 

оценкой, экзамен) 

9 0,25 

Всего по дисциплине 108 3 

 

Место дисциплины в структуре ООП: дисциплины по выбору В4. 

 

Процесс изучения дисциплины (модуля) направлен на формирование следующих 

компетенций: 

 

Код 

компетенции 

Наименование компетенции Код и наименование индикатора 

достижения компетенции  

УК 11  Способен формировать 

нетерпимое отношение к 

проявлениям экстремизма, 

терроризма, коррупционному 

поведению и 

противодействовать им в 

профессиональной 

деятельности 

УК-11.1 Знает действующее 

антиэкстремистское, 

антитеррористическое и 

антикоррупционное законодательство и 

практику его применения, основные 

термины и понятия гражданского 

права, используемые в российском 

законодательстве 

УК-11.2 Способен придерживаться 

требований антиэкстремистских, 

антитеррористических и 

антикоррупционных стандартов 

поведения 

УК-11.3 Способен формировать у 

работников отрицательное отношение к 

экстремизму, терроризму и коррупции 

и ориентироваться в основных 



направлениях государственной 

политики в области противодействия 

экстремизму, терроризму, коррупции в 

современном российском 

законодательстве 

 

 

АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

 Б1.В.ДВ.04.02 Деловой русский язык 
 (наименование учебной дисциплины) 

Код и направление подготовки 38.03.01 Экономика 

Направленность (профиль) Экономика организации 

Институт экономики и менеджмента 

Кафедра-разработчик «Иностранный язык» 
 

Вид учебной работы Очная форма обучения 

часов з.е. 

Аудиторные занятия 64 1,78 

Самостоятельная работа 35 0,97 

Вид промежуточной аттестации (зачет, зачет с 

оценкой, экзамен) 

9 0,25 

Всего по дисциплине 108 3 

 

Место дисциплины в структуре ООП: дисциплины по выбору В4. 

 

Процесс изучения дисциплины (модуля) направлен на формирование следующих 

компетенций: 

 

Код 

компетенции 

Наименование компетенции Код и наименование индикатора 

достижения компетенции  

УК 4 Способен осуществлять 

деловую коммуникацию в 

устной и письменной формах 

на государственном языке 

Российской Федерации и 

иностранном(ых) языке(ах) 

УК-4.1 Выбирает на государственном 

языке РФ и иностранном(-ых) языках 

коммуникативно приемлемые стиль и 

средства взаимодействия в общении с 

деловыми партнерами 

УК-4.2 Ведет деловую переписку на 

государственном языке РФ и 

иностранном(-ых) языках 

УК-4.3 Использует диалог для 

сотрудничества в социальной и 

профессиональной сферах 

УК-4.4 Умеет выполнять перевод 

профессиональных текстов с 

иностранного(-ых) на государственный 

язык РФ и с государственного языка РФ 

на иностранный(-ые) 

 

АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ 

 Б2.О.01(У) Учебная практика: ознакомительная 



 (наименование учебной дисциплины) 

Код и направление подготовки 38.03.01 Экономика 

Направленность (профиль) Экономика организации 

Институт экономики и менеджмента 

Кафедра-разработчик «Менеджмент» 
 

Вид учебной работы Очная форма обучения 

часов з.е. 

Аудиторные занятия 36 1,00 

Самостоятельная работа 54 1,50 

Вид промежуточной аттестации (зачет, зачет с 

оценкой, экзамен) 

18 0,50 

Всего по дисциплине 108 3 

 

Место дисциплины в структуре ООП: Блок 2. Обязательная часть. Практика 

 

Код 

компетенции 

Наименование компетенции Код и наименование индикатора 

достижения компетенции  

УК 1 Способен осуществлять 

поиск, критический анализ и 

синтез информации, 

применять системный 

подход для решения 

поставленных задач 

УК-1.1 Осуществляет поиск 

необходимой информации, опираясь на 

результаты анализа поставленной 

задачи 

УК-1.2 Разрабатывает варианты 

решения проблемной ситуации на 

основе критического анализа 

доступных источников информации 

УК 3 Способен осуществлять 

социальное взаимодействие 

и реализовывать свою роль в 

команде 

УК-3.2 Применяет методы командного 

взаимодействия 

УК 4 Способен осуществлять 

деловую коммуникацию в 

устной и письменной формах 

на государственном языке 

Российской Федерации и 

иностранном(ых) языке(ах) 

УК-4.1 Выбирает на государственном 

языке РФ и иностранном(-ых) языках 

коммуникативно приемлемые стиль и 

средства взаимодействия в общении с 

деловыми партнерами 

УК-4.2 Ведет деловую переписку на 

государственном языке РФ и 

иностранном(-ых) языках 

 

 
 

АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ 

 Б2.О.02(П) Производственная практика: технологическая (проектно-

технологическая) практика 
 (наименование учебной дисциплины) 

Код и направление подготовки 38.03.01 Экономика 

Направленность (профиль) Экономика организации 

Институт экономики и менеджмента 



Кафедра-разработчик «Экономика, организация и управление 

производством» 
 

Вид учебной работы Очная форма обучения 

часов з.е. 

Аудиторные занятия 72 2,00 

Самостоятельная работа 126 3,50 

Вид промежуточной аттестации (зачет, зачет с 

оценкой, экзамен) 

18 0,50 

Всего по дисциплине 216 6 

 

Место дисциплины в структуре ООП: Блок 2. Обязательная часть. Практика 

 

Код 

компетенции 

Наименование компетенции Код и наименование индикатора 

достижения компетенции  

ОПК 2 Способен осуществлять 

сбор, обработку и 

статистический анализ 

данных, необходимых для 

решения поставленных 

экономических задач 

ОПК-2.2 Обрабатывает статистическую 

информацию и получает статистически 

обоснованные выводы 

 

ОПК 3 Способен анализировать и 

содержательно объяснять 

природу экономических 

процессов на микро и 

макроуровне 

ОПК-3.3 Анализирует и содержательно 

интерпретирует процессы 

взаимодействия хозяйствующих 

субъектов 

 

ОПК 4 Способен предлагать 

экономически и финансово 

обоснованные 

организационно - 

управленческие решения в 

профессиональной 

деятельности 

ОПК-4.1 Идентифицирует бизнес-

проблемы, анализирует и оценивает 

риски хозяйствующего субъекта 

 

ОПК 5 Способен использовать 

современные 

информационные 

технологии и программные 

средства при решении 

профессиональных задач 

ОПК-5.2 Выбирает и применяет 

современные информационные 

технологии и программные средства 

при решении профессиональных задач 

 

ПК 2 Способен анализировать и 

интерпретировать 

бухгалтерскую 

(финансовую) и иную 

отчетность организации, 

использовать результаты 

анализа для разработки 

планов, бюджетов, 

финансовой политики 

экономического субъекта 

ПК-2.1 Собирает и систематизирует 

данные статистической, бухгалтерской 

(финансовой), управленческой 

отчетности для решения 

профессиональных задач  

 



ПК 3 Способен собрать и 

проанализировать исходные 

данные, необходимые для 

расчета экономических и 

социально-экономических 

показателей, 

характеризующих 

деятельность хозяйствующих 

субъектов 

ПК-3.3 Предлагает организационно-

управленческие решения по 

повышению экономической 

эффективности деятельности 

хозяйствующего субъекта  

 

 

 
 

АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ 

 Б2.В.01(П) Производственная практика: технологическая  

(проектно-технологическая) практика: экономическая 
 (наименование учебной дисциплины) 

Код и направление подготовки 38.03.01 Экономика 

Направленность (профиль) Экономика организации 

Институт экономики и менеджмента 

Кафедра-разработчик «Менеджмент» 
 

Вид учебной работы Очная форма обучения 

часов з.е. 

Аудиторные занятия 72 2,00 

Самостоятельная работа 126 3,50 

Вид промежуточной аттестации (зачет, зачет с 

оценкой, экзамен) 

18 0,50 

Всего по дисциплине 216 6 

 

Место дисциплины в структуре ООП: Часть, формируемая участниками образовательных 

отношений. Практика 

 

Код 

компетенции 

Наименование компетенции Код и наименование индикатора 

достижения компетенции  

ПК 2 Способен анализировать и 

интерпретировать 

бухгалтерскую 

(финансовую) и иную 

отчетность организации, 

использовать результаты 

анализа для разработки 

планов, бюджетов, 

финансовой политики 

экономического субъекта 

 

ПК-2.2 Осуществляет финансовый 

анализ и использует результаты анализа 

для составления перспективных, 

текущих и оперативных финансовых 

планов, бюджетов и смет 

экономического субъекта 

 



ПК 3 Способен собрать и 

проанализировать исходные 

данные, необходимые для 

расчета экономических и 

социально-экономических 

показателей, 

характеризующих 

деятельность хозяйствующих 

субъектов 

ПК-3.1 Осуществляет экономический 

анализ хозяйственной деятельности 

хозяйствующего субъекта и выявляет 

резервы производства 

ПК-3.3 Предлагает организационно-

управленческие решения по 

повышению экономической 

эффективности деятельности 

хозяйствующего субъекта  

 

ПК 4 Способен на основе типовых 

методик и действующей 

нормативно-правовой базы 

рассчитать экономические и 

социально-экономические 

показатели, 

характеризующие 

деятельность хозяйствующих 

субъектов 

ПК-4.1 Выполняет расчеты по 

материальным, трудовым и 

финансовым затратам хозяйствующего 

субъекта  

ПК-4.2 Проводит мониторинг 

изменения показателей финансово-

хозяйственной деятельности 

организации 

ПК-4.3 Подготавливает отчеты о 

финансово-хозяйственной деятельности 

организации  

ПК 5 Способен выполнять 

необходимые для 

составления экономических 

разделов планов расчеты, 

обосновывать их и 

представлять результаты 

работы в соответствии с 

принятыми в организации 

стандартами   

ПК-5.1 Проводит расчеты 

количественных и качественных 

показателей деятельности организации  

ПК-5.2 Формирует и анализирует 

планы финансово-экономического 

развития организации 

 

 

  



АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ 

 Б2.В.02(Пд) Производственная практика: преддипломная практика 
 (наименование учебной дисциплины) 

Код и направление подготовки 38.03.01 Экономика 

Направленность (профиль) Экономика организации 

Институт экономики и менеджмента 

Кафедра-разработчик «Экономика, организация и управление 

производством» 
 

Вид учебной работы Очная форма обучения 

часов з.е. 

Аудиторные занятия 72 2,00 

Самостоятельная работа 126 3,50 

Вид промежуточной аттестации (зачет, зачет с 

оценкой, экзамен) 

18 0,50 

Всего по дисциплине 216 6 

 

Место дисциплины в структуре ООП: Часть, формируемая участниками образовательных 

отношений. Практика 

 

Код 

компетенции 

Наименование компетенции Код и наименование индикатора 

достижения компетенции  

ПК 1 Способен разрабатывать 

инвестиционные проекты, 

оценивать эффективность и 

принимать инвестиционные 

решения 

ПК-1.1 Разрабатывает инвестиционные 

проекты и сценарии реализации в 

зависимости от различных условий 

внутренней и внешней среды 

ПК-1.2 Выбирает и использует методы 

оценки эффективности 

инвестиционного проекта 

ПК-1.3 Выбирает вариант 

инвестиционного проекта и 

обосновывает решение 

ПК-1.4 Разрабатывает меры по 

снижению воздействия основных 

факторов риска на результаты 

эффективности проекта 

ПК 2 Способен анализировать и 

интерпретировать 

бухгалтерскую 

(финансовую) и иную 

отчетность организации, 

использовать результаты 

анализа для разработки 

планов, бюджетов, 

финансовой политики 

экономического субъекта 

 

ПК-2.1 Собирает и систематизирует 

данные статистической, бухгалтерской 

(финансовой), управленческой 

отчетности для решения 

профессиональных задач  

ПК-2.2 Осуществляет финансовый 

анализ и использует результаты анализа 

для составления перспективных, 

текущих и оперативных финансовых 

планов, бюджетов и смет 

экономического субъекта 

ПК-2.3 Разрабатывает финансовую и 

налоговую политику экономического 

субъекта и меры по обеспечению его 

финансовой устойчивости 



ПК-2.4 Понимает принципы работы 

справочно-правовых систем, 

программных продуктов в области 

финансов и использует их в 

профессиональной деятельности 

ПК 3 Способен собрать и 

проанализировать исходные 

данные, необходимые для 

расчета экономических и 

социально-экономических 

показателей, 

характеризующих 

деятельность хозяйствующих 

субъектов 

ПК-3.1 Осуществляет экономический 

анализ хозяйственной деятельности 

хозяйствующего субъекта и выявляет 

резервы производства 

ПК-3.2 Разрабатывает мероприятия по 

обеспечению режима экономии, 

повышению рентабельности, 

конкурентоспособности и 

производительности труда  

ПК-3.3 Предлагает организационно-

управленческие решения по 

повышению экономической 

эффективности деятельности 

хозяйствующего субъекта  

 

ПК 4 Способен на основе типовых 

методик и действующей 

нормативно-правовой базы 

рассчитать экономические и 

социально-экономические 

показатели, 

характеризующие 

деятельность хозяйствующих 

субъектов 

ПК-4.1 Выполняет расчеты по 

материальным, трудовым и 

финансовым затратам хозяйствующего 

субъекта  

ПК-4.2 Проводит мониторинг 

изменения показателей финансово-

хозяйственной деятельности 

организации 

ПК-4.3 Подготавливает отчеты о 

финансово-хозяйственной деятельности 

организации  

ПК 5 Способен выполнять 

необходимые для 

составления экономических 

разделов планов расчеты, 

обосновывать их и 

представлять результаты 

работы в соответствии с 

принятыми в организации 

стандартами   

ПК-5.1 Проводит расчеты 

количественных и качественных 

показателей деятельности организации  

ПК-5.2 Формирует и анализирует 

планы финансово-экономического 

развития организации 

ПК-5.3 Разрабатывает бизнес-план 

хозяйствующего субъекта в 

соответствии с отраслевой 

направленностью. 

 

 

  



АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

 Б3.01(Г) Подготовка к сдаче и сдача государственного экзамена 
 (наименование учебной дисциплины) 

Код и направление подготовки 38.03.01 Экономика 

Направленность (профиль) Экономика организации 

Институт экономики и менеджмента 

Кафедра-разработчик «Экономика, организация и управление 

производством» 
 

Вид учебной работы Очная форма обучения 

часов з.е. 

Аудиторные занятия 2 0,06 

Самостоятельная работа 70 1,94 

Вид промежуточной аттестации (зачет, зачет с 

оценкой, экзамен) 

36 1,00 

Всего по дисциплине 108 3 

 

Место дисциплины в структуре ООП: Блок 3.Государственная итоговая аттестация 

 

Процесс изучения дисциплины (модуля) направлен на формирование следующих 

компетенций: 
УК-1. Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, применять 

системный подход для решения поставленных задач: 

УК-1.1 Осуществляет поиск необходимой информации, опираясь на результаты анализа 

поставленной задачи 

УК-1.2 Разрабатывает варианты решения проблемной ситуации на основе критического анализа 

доступных источников информации 

УК-1.3 Выбирает оптимальный вариант решения задачи, аргументируя свой выбор 

УК-2. Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать оптимальные 

способы их решения, исходя из действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и 

ограничений: 

УК-2.1 Понимает базовые принципы постановки задач и выработки решений  

УК-2.2 Выбирает оптимальные способы решения задач, исходя из действующих правовых норм, 

имеющихся ресурсов и ограничений 

УК-2.3 Планирует реализацию задач в зоне своей ответственности с учётом имеющихся ресурсов 

и ограничений, действующих правовых норм 

УК-3. Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль в команде: 

УК-3.1Понимает основные аспекты межличностных и групповых коммуникаций  

УК-3.2 Применяет методы командного взаимодействия   

УК-4.Способен осуществлять деловую коммуникацию в устной и письменной формах на 

государственном языке Российской Федерации и иностранном(ых) языке(ах): 

УК-4.1 Выбирает на государственном языке РФ и иностранном(-ых) языках коммуникативно 

приемлемые стиль и средства взаимодействия в общении с деловыми партнерами 

УК-4.2 Ведет деловую переписку на государственном языке РФ и иностранном(-ых) языках 

УК-4.3 Использует диалог для сотрудничества в социальной и профессиональной сферах 

УК-4.4 Умеет выполнять перевод профессиональных текстов с иностранного(-ых) на 

государственный язык РФ и с государственного языка РФ на иностранный(-ые) 

УК-5. Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в социально-историческом, 

этическом и философском контекстах: 

УК-5.1 Имеет базовые представления о межкультурном разнообразии 

УК-5.2 Понимает необходимость восприятия и учета межкультурного разнообразия общества в 

социально-историческом, этическом и философском контекстах 

УК-6. Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать траекторию 

саморазвития на основе принципов образования в течение всей жизни: 



УК-6.1 Адекватно оценивает временные ресурсы и ограничения и эффективно использует эти 

ресурсы 

УК-6.2 Выстраивает и реализует персональную траекторию непрерывного образования и 

саморазвития на его основе 

УК-7. Способен поддерживать должный уровень физической подготовленности для обеспечения 

полноценной социальной и профессиональной деятельности: 

УК-7.1 Рассматривает нормы здорового образа жизни как основу для полноценной социальной и 

профессиональной деятельности 

УК-7.2 Выбирает и использует здоровьесберегающие приемы физической культуры для 

укрепления организма в целях осуществления полноценной профессиональной и другой 

деятельности 

УК-8. Способен создавать и поддерживать в повседневной жизни и в профессиональной 

деятельности безопасные условия жизнедеятельности для сохранения природной среды, 

обеспечения устойчивого развития общества, в том числе при угрозе и возникновении 

чрезвычайных ситуаций и военных конфликтов: 

УК-8.1 Применяет теоретические и практические знания и навыки для обеспечения безопасных 

условий жизнедеятельности в бытовой и профессиональной сферах 

УК-8.2 Осуществляет оперативные действия по предотвращению чрезвычайных ситуаций и/или 

их последствий, в том числе при угрозе и возникновении военных конфликтов 

УК-9. Способен использовать базовые дефектологические знания в социальной и 

профессиональной сферах: 

УК-9.1 Осознает значимость и проблемы профессиональной и социальной адаптации лиц с 

ограниченными возможностями 

УК-9.2 Содействует успешной профессиональной и социальной адаптации лиц с ограниченными 

возможностями 

УК-10. Способен принимать обоснованные экономические решения в различных областях 

жизнедеятельности: 

УК-10.1 Интерпретирует основные законы и закономерности функционирования экономики к 

современным условиям 

УК-10.2 Применяет методы личного экономического и финансового планирования для 

достижения текущих и долгосрочных финансовых целей  

УК-10.3 Использует финансовые инструменты для управления личными финансами, 

контролирует собственные экономические и финансовые риски 

УК-11. Способен формировать нетерпимое отношение к проявлениям экстремизма, терроризма, 

коррупционному поведению и противодействовать им в профессиональной деятельности: 

УК-11.1 Знает действующее антиэкстремистское, антитеррористическое и антикоррупционное 

законодательство и практику его применения, основные термины и понятия гражданского права, 

используемые в российском законодательстве 

УК-11.2 Способен придерживаться требований антиэкстремистских, антитеррористических и 

антикоррупционных стандартов поведения 

УК-11.3 Способен формировать у работников отрицательное отношение к экстремизму, 

терроризму и коррупции и ориентироваться в основных направлениях государственной политики 

в области противодействия экстремизму, терроризму, коррупции в современном российском 

законодательстве. 

ОПК-1 Способен применять знания (на промежуточном уровне) экономической теории при 

решении прикладных задач 

ОПК-1.1 Применяет знания микроэкономической теории на промежуточном уровне 

ОПК-1.2 Применяет знания макроэкономической теории на промежуточном уровне 

ОПК-1.3 Применяет математический аппарат для решения типовых экономических задач 

ОПК-2 Способен осуществлять сбор, обработку и статистический анализ данных, необходимых 

для решения поставленных экономических задач 

ОПК-2.1 Осуществляет сбор статистической информации, необходимой для решения 

поставленных экономических задач 

ОПК-2.2 Обрабатывает статистическую информацию и получает статистически обоснованные 

выводы 

ОПК-3 Способен анализировать и содержательно объяснять природу экономических процессов на 

микро и макроуровне 



ОПК-3.1 Адаптирует основные законы и закономерности функционирования экономики к 

современным условиям хозяйствования 

ОПК-3.2 Анализирует и содержательно интерпретирует процессы взаимодействия экономических 

систем на макроуровне 

ОПК-3.3 Анализирует и содержательно интерпретирует процессы взаимодействия хозяйствующих 

субъектов 

ОПК-4 Способен предлагать экономически и финансово обоснованные организационно - 

управленческие решения в профессиональной деятельности 

ОПК-4.1 Идентифицирует бизнес-проблемы, анализирует и оценивает риски хозяйствующего 

субъекта 

ОПК-4.2 Разрабатывает способы решения бизнес-проблем и снижения рисков, экономически 

обосновывает организационно-экономическое решение 

ОПК-4.3 Оценивает ожидаемые результаты реализации предлагаемых организационно-

экономических решений 

ОПК-5 Способен использовать современные информационные технологии и программные 

средства при решении профессиональных задач 

ОПК-5.1 Использует информационно-справочные и информационно-аналитические системы для 

поиска и обработки информации 

ОПК-5.2 Выбирает и применяет современные информационные технологии и программные 

средства при решении профессиональных задач 

ОПК-6 Способен понимать принципы работы современных информационных технологий и 

использовать их для решения задач профессиональной деятельности 

ОПК-6.1 Понимает принципы работы современных информационных технологий 

ОПК-6.2 Реализует принципы работы современных информационных технологий для решения 

профессиональных задач 

ПК-1 Способен разрабатывать инвестиционные проекты, оценивать эффективность и принимать 

инвестиционные решения 

ПК-1.1 Разрабатывает инвестиционные проекты и сценарии реализации в зависимости от 

различных условий внутренней и внешней среды 

ПК-1.2 Выбирает и использует методы оценки эффективности инвестиционного проекта 

ПК-1.3 Выбирает вариант инвестиционного проекта и обосновывает решение 

ПК-1.4 Разрабатывает меры по снижению воздействия основных факторов риска на результаты 

эффективности проекта 

ПК-2 Способен анализировать и интерпретировать бухгалтерскую (финансовую) и иную 

отчетность организации, использовать результаты анализа для разработки планов, бюджетов, 

финансовой политики экономического субъекта 

ПК-2.1 Собирает и систематизирует данные статистической, бухгалтерской (финансовой), 

управленческой отчетности для решения профессиональных задач  

ПК-2.2 Осуществляет финансовый анализ и использует результаты анализа для составления 

перспективных, текущих и оперативных финансовых планов, бюджетов и смет экономического 

субъекта 

ПК-2.3 Разрабатывает финансовую и налоговую политику экономического субъекта и меры по 

обеспечению его финансовой устойчивости 

ПК-2.4 Понимает принципы работы справочно-правовых систем, программных продуктов в 

области финансов и использует их в профессиональной деятельности 

ПК-3 Способен собрать и проанализировать исходные данные, необходимые для расчета 

экономических и социально-экономических показателей, характеризующих деятельность 

хозяйствующих субъектов;  

ПК-3.1 Осуществляет экономический анализ хозяйственной деятельности хозяйствующего 

субъекта и выявляет резервы производства 

ПК-3.2 Разрабатывает мероприятия по обеспечению режима экономии, повышению 

рентабельности, конкурентоспособности и производительности труда  

ПК-3.3 Предлагает организационно-управленческие решения по повышению экономической 

эффективности деятельности хозяйствующего субъекта  

ПК-4 Способен на основе типовых методик и действующей нормативно-правовой базы рассчитать 

экономические и социально-экономические показатели, характеризующие деятельность 

хозяйствующих субъектов   



ПК-4.1 Выполняет расчеты по материальным, трудовым и финансовым затратам хозяйствующего 

субъекта  

ПК-4.2 Проводит мониторинг изменения показателей финансово-хозяйственной деятельности 

организации 

ПК-4.3 Подготавливает отчеты о финансово-хозяйственной деятельности организации  

ПК-5 Способен выполнять необходимые для составления экономических разделов планов 

расчеты, обосновывать их и представлять результаты работы в соответствии с принятыми в 

организации стандартами   

ПК-5.1 Проводит расчеты количественных и качественных показателей деятельности организации  

ПК-5.2 Формирует и анализирует планы финансово-экономического развития организации 

ПК-5.3 Разрабатывает бизнес-план хозяйствующего субъекта в соответствии с отраслевой 

направленностью 

 

 

АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

 Б3.02(Д) Выполнение и защита выпускной квалификационной работы 
 (наименование учебной дисциплины) 

Код и направление подготовки 38.03.01 Экономика 

Направленность (профиль) Экономика организации 

Институт экономики и менеджмента 

Кафедра-разработчик «Экономика, организация и управление 

производством» 
 

Вид учебной работы Очная форма обучения 

часов з.е. 

Аудиторные занятия 12 0,33 

Самостоятельная работа 168 4,67 

Вид промежуточной аттестации (зачет, зачет с 

оценкой, экзамен) 

36 1,00 

Всего по дисциплине 216 6 

 

Место дисциплины в структуре ООП: Блок 3.Государственная итоговая аттестация 

 

Процесс изучения дисциплины (модуля) направлен на формирование следующих 

компетенций: 
ОПК-1 Способен применять знания (на промежуточном уровне) экономической теории при 

решении прикладных задач 

ОПК-1.1 Применяет знания микроэкономической теории на промежуточном уровне 

ОПК-1.2 Применяет знания макроэкономической теории на промежуточном уровне 

ОПК-1.3 Применяет математический аппарат для решения типовых экономических задач 

ОПК-2 Способен осуществлять сбор, обработку и статистический анализ данных, необходимых 

для решения поставленных экономических задач 

ОПК-2.1 Осуществляет сбор статистической информации, необходимой для решения 

поставленных экономических задач 

ОПК-2.2 Обрабатывает статистическую информацию и получает статистически обоснованные 

выводы 

ОПК-3 Способен анализировать и содержательно объяснять природу экономических процессов на 

микро и макроуровне 

ОПК-3.1 Адаптирует основные законы и закономерности функционирования экономики к 

современным условиям хозяйствования 

ОПК-3.2 Анализирует и содержательно интерпретирует процессы взаимодействия экономических 

систем на макроуровне 



ОПК-3.3 Анализирует и содержательно интерпретирует процессы взаимодействия хозяйствующих 

субъектов 

ОПК-4 Способен предлагать экономически и финансово обоснованные организационно - 

управленческие решения в профессиональной деятельности 

ОПК-4.1 Идентифицирует бизнес-проблемы, анализирует и оценивает риски хозяйствующего 

субъекта 

ОПК-4.2 Разрабатывает способы решения бизнес-проблем и снижения рисков, экономически 

обосновывает организационно-экономическое решение 

ОПК-4.3 Оценивает ожидаемые результаты реализации предлагаемых организационно-

экономических решений 

ОПК-5 Способен использовать современные информационные технологии и программные 

средства при решении профессиональных задач 

ОПК-5.1 Использует информационно-справочные и информационно-аналитические системы для 

поиска и обработки информации 

ОПК-5.1Выбирает и применяет современные информационные технологии и программные 

средства при решении профессиональных задач 

ОПК-6 Способен понимать принципы работы современных информационных технологий и 

использовать их для решения задач профессиональной деятельности 

ОПК-6.1 Понимает принципы работы современных информационных технологий 

ОПК-6.2 Реализует принципы работы современных информационных технологий для решения 

профессиональных задач 

ПК-1 Способен разрабатывать инвестиционные проекты, оценивать эффективность и принимать 

инвестиционные решения 

ПК-1.1 Разрабатывает инвестиционные проекты и сценарии реализации в зависимости от 

различных условий внутренней и внешней среды 

ПК-1.2 Выбирает и использует методы оценки эффективности инвестиционного проекта 

ПК-1.3 Выбирает вариант инвестиционного проекта и обосновывает решение 

ПК-1.4 Разрабатывает меры по снижению воздействия основных факторов риска на результаты 

эффективности проекта 

ПК-2 Способен анализировать и интерпретировать бухгалтерскую (финансовую) и иную 

отчетность организации, использовать результаты анализа для разработки планов, бюджетов, 

финансовой политики экономического субъекта 

ПК-2.1 Собирает и систематизирует данные статистической, бухгалтерской (финансовой), 

управленческой отчетности для решения профессиональных задач  

ПК-2.2 Осуществляет финансовый анализ и использует результаты анализа для составления 

перспективных, текущих и оперативных финансовых планов, бюджетов и смет экономического 

субъекта 

ПК-2.3 Разрабатывает финансовую и налоговую политику экономического субъекта и меры по 

обеспечению его финансовой устойчивости 

ПК-2.4 Понимает принципы работы справочно-правовых систем, программных продуктов в 

области финансов и использует их в профессиональной деятельности 

ПК-3 Способен собрать и проанализировать исходные данные, необходимые для расчета 

экономических и социально-экономических показателей, характеризующих деятельность 

хозяйствующих субъектов;  

ПК-3.1 Осуществляет экономический анализ хозяйственной деятельности хозяйствующего 

субъекта и выявляет резервы производства 

ПК-3.2 Разрабатывает мероприятия по обеспечению режима экономии, повышению 

рентабельности, конкурентоспособности и производительности труда  

ПК-3.3 Предлагает организационно-управленческие решения по повышению экономической 

эффективности деятельности хозяйствующего субъекта  

ПК-4 Способен на основе типовых методик и действующей нормативно-правовой базы рассчитать 

экономические и социально-экономические показатели, характеризующие деятельность 

хозяйствующих субъектов   

ПК-4.1 Выполняет расчеты по материальным, трудовым и финансовым затратам хозяйствующего 

субъекта  

ПК-4.2 Проводит мониторинг изменения показателей финансово-хозяйственной деятельности 

организации 



ПК-4.3 Подготавливает отчеты о финансово-хозяйственной деятельности организации  

ПК-5 Способен выполнять необходимые для составления экономических разделов планов 

расчеты, обосновывать их и представлять результаты работы в соответствии с принятыми в 

организации стандартами   

ПК-5.1 Проводит расчеты количественных и качественных показателей деятельности организации  

ПК-5.2 Формирует и анализирует планы финансово-экономического развития организации 

ПК-5.3 Разрабатывает бизнес-план хозяйствующего субъекта в соответствии с отраслевой 

направленностью. 

 

АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

 ФТД 01 Управление рисками 
 (наименование учебной дисциплины) 

Код и направление подготовки 38.03.01 Экономика 

Направленность (профиль) Экономика организации 

Институт экономики и менеджмента 

Кафедра-разработчик «Экономика, организация и управление 

производством» 
Вид учебной работы Очная форма обучения 

часов з.е. 

Аудиторные занятия 16 0,44 

Самостоятельная работа 11 0,31 

Вид промежуточной аттестации (зачет, зачет с 

оценкой, экзамен) 

9 0,25 

Всего по дисциплине 36 1 

Место дисциплины в структуре ООП: ФТД Факультативные дисциплины 

 

Процесс изучения дисциплины (модуля) направлен на формирование следующих 

компетенций: 
Код компетенции Наименование компетенции Код и наименование индикатора 

достижения компетенции  

ПК 1 Способен разрабатывать 

инвестиционные проекты, 

оценивать эффективность и 

принимать инвестиционные 

решения 

ПК-1.1 Разрабатывает инвестиционные 

проекты и сценарии реализации в 

зависимости от различных условий 

внутренней и внешней среды 

ПК-1.2 Выбирает и использует методы 

оценки эффективности инвестиционного 

проекта 

ПК-1.3 Выбирает вариант 

инвестиционного проекта и обосновывает 

решение 

ПК-1.4 Разрабатывает меры по снижению 

воздействия основных факторов риска на 

результаты эффективности проекта 

  



АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

 ФТД 02 Антикризисное управление предприятием 
 (наименование учебной дисциплины) 

Код и направление подготовки 38.03.01 Экономика 

Направленность (профиль) Экономика организации 

Институт экономики и менеджмента 

Кафедра-разработчик «Экономика, организация и управление 

производством» 

 
Вид учебной работы Очная форма обучения 

часов з.е. 

Аудиторные занятия 16 0,44 

Самостоятельная работа 11 0,31 

Вид промежуточной аттестации (зачет, зачет с 

оценкой, экзамен) 

9 0,25 

Всего по дисциплине 36 1 

 

Место дисциплины в структуре ООП: ФТД Факультативные дисциплины 

 

Процесс изучения дисциплины (модуля) направлен на формирование следующих 

компетенций: 

 
Код компетенции Наименование компетенции Код и наименование индикатора 

достижения компетенции  

ПК 3 Способен собрать и 

проанализировать исходные 

данные, необходимые для 

расчета экономических и 

социально-экономических 

показателей, 

характеризующих 

деятельность хозяйствующих 

субъектов 

ПК-3.1 Осуществляет экономический 

анализ хозяйственной деятельности 

хозяйствующего субъекта и выявляет 

резервы производства 

ПК-3.2 Разрабатывает мероприятия по 

обеспечению режима экономии, 

повышению рентабельности, 

конкурентоспособности и 

производительности труда  

ПК-3.3 Предлагает организационно-

управленческие решения по 

повышению экономической 

эффективности деятельности 

хозяйствующего субъекта  
ПК 4 Способен на основе типовых 

методик и действующей 

нормативно-правовой базы 

рассчитать экономические и 

социально-экономические 

показатели, 

характеризующие 

деятельность хозяйствующих 

субъектов 

ПК-4.2 Проводит мониторинг 

изменения показателей финансово-

хозяйственной деятельности 

организации 

 



ПК 5 Способен выполнять 

необходимые для 

составления экономических 

разделов планов расчеты, 

обосновывать их и 

представлять результаты 

работы в соответствии с 

принятыми в организации 

стандартами   

ПК-5.2 Формирует и анализирует 

планы финансово-экономического 

развития организации 

 

 

 


